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 La Resolución SRT N° 81/19 creó el Sistema de Vigilancia y Control 
de Sustancias y Agentes Cancerígenos (SVCC) el cual establece la 
obligatoriedad de la inscripción por parte de todos los empleadores 
a quienes les corresponda, por medio de la Aseguradora de Riesgos 
del Trabajo (ART) con la que se tenga afiliación vigente.
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Marco Normativo ¿Qué define? ¿Qué es? ¿Quién debe presentarlo?


Resolución SRT N°415/02  (Derogada)
Resolución SRT N° 497/03 (Derogada)
Resolución SRT N° 463/09 (Modificada)
Disposición GP y C N° 02/14 (Derogada)
Resolución SRT N° 3327/14 (Modificada)
Resolución SRT N° 844/17 (Derogada)


Actualmente se encuentra vigente la Resolución SRT 81/19 me-
diante la cual se creó el SISTEMA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE 
SUSTANCIAS Y AGENTES CANCERIGENOS (S.V.C.C.). La mencio-
nada normativa deroga la Resoluciones SRT N° 415/02; 497/03; 
844/17 y disposición GP y C N° 02/14 y modifica las Resoluciones 
SRT N° 463/09 y 3327/14


•  Listado de Sustancias y Agentes Cancerígenos.


•  Procedimiento para informar la presencia de Sustancias y 
Agentes Cancerígenos.


•  Listado de Códigos de Agentes de Riesgo.


Establecimientos de riesgo: 
Son todos los sitios donde los trabajadores deben permanecer 
o acudir por razón de su empleo y que se hallan bajo el control 
directo o indirecto del empleador, mientras estén prestando ser-
vicios efectivos.


La Resolución actual Establece la obligatoriedad de la inscripción 
en el S.V.C.C. de todos los empleadores que en sus establecimien-
tos produzcan, importen, utilicen, obtengan en procesos interme-
dios, vendan y/o cedan a título gratuito las sustancias o agentes 
que se enumeran en los Anexo de la presente normativa, así como 
todos aquellos que en función de sus procesos productivos, ac-
tividades económicas o con motivo de circunstancias medioam-
bientales, estén alcanzados por las previsiones del mismo.
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¿Cómo y cuándo se presenta? Medios de Presentación Agentes de Riesgo


•  La referida presentación detentará carácter de declaración 
jurada y deberá realizarse anualmente antes del 01 de abril


•  Con la información correspondiente al año calendario anterior.


•  Ante la ART a la que se encuentra afiliado.
   


La inscripción de los empleadores en el S.V.C.C. deberá efectuarse 
por medio de la Aseguradora de Riesgos del Trabajo (A.R.T.), con 
contrato vigente con el empleador, de acuerdo al procedimiento 
establecido se deberá mantener un sistema electrónico de res-
guardo y administración mediante el cual los Empleadores o sus 
responsables de Higiene y Seguridad puedan ingresar y completar, 
con carácter de declaración jurada, los datos requeridos por el 
S.V.C.C.


A los efectos del reconocimiento de la presencia de los agentes de 
riesgo listados en el Anexo I de la presente resolución, se establecen 
las pautas técnicas a considerar en razón de las particularidades 
propias de cada actividad, los procesos productivos y las carac-
terísticas de los agentes que ameritan un tratamiento específico.
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Radiación Ultravioleta


Exposición al Sol


La exposición a radiación ultravioleta de origen solar se declarará al SVCC gradualmente en la 
medida en que se adecúe el registro a tal fin. 


Sin perjuicio de ello, se entiende pertinente indicar a los fines eminentemente preventivos, que 
para la actividad laboral que se desarrolle a la intemperie, como por ejemplo: 


• Trabajo agrario (Dependiendo de la tarea y maquinaria utilizada)


• Minería a cielo abierto


• Construcción


• Trabajos viales


• Actividades marítimas, lacustres, etc.


Se deben adoptar medidas que, a criterio del profesional interviniente, tiendan a evitar daños 
para la salud de los trabajadores, a saber: 


• Utilizar Filtro solar FPS 15 o mayor, según el tipo y la carga de trabajo


• Lentes de seguridad con protección ultravioleta (UVA-UVB) en lo posible envolventes o 
con protección lateral


• Gorro de ala de entre 8 y 10 cm o casco que brinden protección para el cuello (cubre-nuca)


• Camisas de manga larga y pantalones de colores claros, de materiales que permitan una 
adecuada ventilación, como el algodón


• Guantes con las mismas características que la ropa y minimizar el tiempo de exposición 
directa a rayos solares.
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La exposición a radiación ultravioleta generada artificialmente, se declarara al SVCC.


Algunos ejemplos más comunes donde suelen generarse son los procesos de soldadura y corte, 
fuentes germicidas, fototerapia, lámparas UV, arcos eléctricos, centros de fotocopiado, lámparas 
de descarga, antorcha de plasma. entre otros.


Las principales soldaduras que generan arcos son: 


•  Soldadura con electrodo convencional
•  TIG, MIG, MAG
•  Soldadura oxiacetilénica
•  Oxicorte
•  Corte plasma


En todos los establecimientos donde se generen estos procesos o existan tareas de soldaduras, 
los empleadores deberán inscribirse al registro y contemplar a la totalidad del personal afectado.


Siempre que existan estos procesos o tareas, se deberán adoptar medidas tiendientes a evitar
daños en la salud de los trabajadores. a saber:


•  Se deberá utilizar mascara de soldar para protección facial y ocular con visor filtrante de rayos UV.
•  Ropa de trabajo apropiada resistente a la temperatura y al fuego.
•  Guantes largos de descarne resistentes a quemaduras.
•  Calzado de seguridad.
•  Protección respiratoria.


Es recomendable tambien la implementación de sistemas o elementros de protección colectiva
en los puestos de trabajo, tales como :


•  Colocación de sistemas de captación de humos que eviten su expansión en todo el ámbito de 
trabajo.


•  La utilización de pantallas que eviten la propagación de chispas.


Quedan excluidas de su obligatoriedad de inscripción:
Todas aquellas soldaduras que no generan arcos, por ejemplo soldaduras de punto o soldaduras por presión


ESOP Agente de Riesgo TIPO ¿Es Cancerígeno?


90004 Radiación ultravioleta (longitudes de onda 100-400 nm 
abarcando las radiaciones UVA, UVB y UVC) FISICOS SI
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La Resolución SRT Nº 81/19 en su ARTÍCULO 2 Aprueba el 
“Listado de Sustancias y Agentes Cancerígenos” detallados 
en su Anexo I y en los ARTÍCULOS 4 y 10 modifica y aprueba el 
nuevo “Listado de códigos de Agentes de Riesgo” detallados 
en el Anexo III de la mencionada resolución.
Les exhibimos a continuación el Nuevo Listado de Agentes de 
Riesgo con su código ESOP que establecen dichos anexos, en 
una Tabla rápida de identificación de Agentes de Riesgo 
resaltando y detallando aquellos que son CANCERÍGENOS.
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40002 Ácido cianhídrico Químicos



40003 Ácido clorhídrico Químicos



40004 Ácido fluorhídrico Químicos



40005 Ácido fosfórico Químicos



40006 Ácido mercaptopropiónico Químicos



40007 Ácido nítrico Químicos



40008 Acido perclórico Químicos



40009 Ácido sulfúrico Químicos



40010 Acrilonitrilo Químicos



40011 Alcohol butílico Químicos



40012 Alcohol furfurílico Químicos



40013 Alcohol isopropílico Químicos



40014 Alcohol metílico Químicos



40015 Alcohol propílico Químicos



40016 Algodón Químicos



40017 Alúmina calcinada Químicos



40019 Aminas aromáticas y derivados Químicos



40020 Amoníaco (gas) Químicos



40021 Amonios cuaternarios Químicos



40022 Anhídrido ftálico Químicos



40023 Anhídrido hexahidroftálico Químicos



40024 Anhídrido himico Quimicos



40025 Anhídrido sulfuroso Quimicos



40026 Anhídridos trimelíticos Quimicos



40027 Anilina Quimicos



40028 Antibióticos macrólidos Quimicos



40029 Antimonio Quimicos



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40031



"Asbestos (en todas sus formas, incluyendo actinolita, amosita, antofilita, 
crisotilo, crocidolita, tremolita) y las sustancias minerales (por ejemplo, talco o 
vermiculita) que contengas asbesto, también deben considerarse carcinógenas 
para los seres humanos."



Quimicos Sí



40033 Azodicarbonamida Quimicos



40034 Azúcares Quimicos



40035 Berilio y sus compuestos Quimicos Sí



40036 Benceno Quimicos Sí



40039 Benzonitrilos Quimicos



40040 Bromoxinil Quimicos



40041 Bromuro de metilo Quimicos



40042 Bisulfitos Quimicos



40043 Bifenilos policlorados Quimicos Sí



40044 Cadmio y sus compuestos Quimicos Sí



40045 Cañamo Quimicos



40046 Caolin Quimicos



40047 Carbaril Quimicos



40048 Carbón mineral Quimicos



40049 Cemento Quimicos



40050 Cetonas Quimicos



40051 Cianoacrilatos Quimicos



40052 Cianuros Quimicos



40053 Cloro (gas) Quimicos



40054 Bis(clorometil) eter; clorometil metil eter (grado técnico) Quimicos Sí



40055 Cloroplatinato Quimicos



40056 Clorpirifos Quimicos



40057 Cloruro de metileno Quimicos



Guía rápida de Agentes de Riesgo por tipo y código (ESOP)
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40058 Cloruro de vinilo Quimicos Sí



40059 Carburo de cobalto Quimicos



40061 Cromo y sus comp. Quimicos



40062 Ddt Quimicos



40063 Derivados del fenol Quimicos



40064 Derivados del petróleo Quimicos



40065 Diacrilatos Quimicos



40066 Diazinon Quimicos



40067 Diazonio (sales de) Quimicos



40068 Diciclo hexil carbonimida (carbodiimida) Quimicos



40069 1,2-dicloroetano Quimicos



40071 1,2-dicloropropano Quimicos Sí



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40072 Diclorvos Quimicos



40073 Dicloroetileno Quimicos



40074 Dieldrin Quimicos



40075 Diisocianato de hexametileno Quimicos



40076 Dinitrofenol y derivados Quimicos



40077 Dinitro orto cresol Quimicos



40078 Dinoseb Quimicos



40079 Dióxido de nitrógeno Quimicos



40080 Disulfuro de carbono Quimicos



40081 Ditiocarbamatos Quimicos



40082 Dodecil-amino-etil-glicina Quimicos



40083 Epiclorhídrina Quimicos



40084 Esmeril Quimicos



40085 Estireno (vinilbenceno) Quimicos



40086 Estrógenos de síntesis Quimicos



40087 Eteres Quimicos



40088 Fenotiazinas Quimicos



40089 Fluor (gas) Quimicos



40090 Fluor y derivados Quimicos



40091 Fluoruros Quimicos



40092 Formaldehido Quimicos Sí



40093 Fósforo y sus compuestos Quimicos



40094 Fosfuros Quimicos



40095 Furfural Quimicos



40096 Producción de coque Quimicos Sí



Guía rápida de Agentes de Riesgo por tipo y código (ESOP)
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40097 Granito Quimicos



40098 Hexa cloro benceno Quimicos



40099 Hexa cloro naftaleno Quimicos



40100 N-hexano Quimicos



40101 Hidrocarburos aromáticos policíclicos Quimicos



40102 Hidrógeno seleniado Quimicos



40103 Hidrógeno sulfurado Quimicos



40104 Hidroquinona Quimicos



40105 Hipocloritos alcalinos Quimicos



40106 Hipopigmentantes de piel Quimicos



40107 Insecticidas carbamatos Quimicos



40108 Insecticidas organofosforados Quimicos



40109 Isocianatos orgánicos Quimicos



40110 N-isopropil-n-parafenil- endiamina Quimicos



40111 Ioxinil Quimicos



40112 Lindano Quimicos Sí



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40113 Lino Quimicos



40114 Malathion Quimicos



40115 Manganeso Quimicos



40116 Mercapto benzotiazol Quimicos



40117 Mercurio inorgánico Quimicos



40119 Metacrilato de butilo Quimicos



40120 Metacrilato de etilo Quimicos



40121 Metacrilato de metilo Quimicos



40122 Metil-butil-cetona Quimicos



40123 Metileno difenil isocianato Quimicos



40124 Metomil Quimicos



40125 Mica Quimicos



40126 Monoclorobenceno Quimicos



40127 Monocrotophos Quimicos



40128 Monóxido de carbono Quimicos



40129 Nieblas y aerosoles de ácidos minerales Quimicos



40130 Compuestos de níquel Quimicos Sí



40131 Nitratos alifáticos Quimicos



40132 Nitrobenceno Quimicos



40134 Nitroderivados aromáticos Quimicos



40135 Nitroglicerina Quimicos



40136 Óxido de etileno Quimicos Sí



40137 Oxido de hierro Quimicos



40138 Para-tert-butil-catecol Quimicos



40139 Para-ter-butil-fenol Quimicos



40140 Parathion Quimicos



40141 Penicilina y sus sales Quimicos



40142 Pentaclorofenol Quimicos Sí



Guía rápida de Agentes de Riesgo por tipo y código (ESOP)
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40143 Pentóxido de vanadio Quimicos



40144 Persulfatos alcalinos Quimicos



40145 Plomo (comp. Alquílicos) Quimicos



40146 Plomo (comp. Inorgánicos) Quimicos



40147 Polvos abrasivos Quimicos



40148 Propoxur Quimicos



40149 Ranitidina Quimicos



40150 Resinas epoxicas Quimicos



40151 Selenio Quimicos



40152 Sericina Quimicos



40153 "Polvo de sílice cristalina, en forma de cuarzo o cristobalita" Quimicos Sí



40154 Sisal Quimicos



40155 Sulfitos Quimicos



40156 Sulfuro de tetrametil tiouram Quimicos



40157 "Sustancias nocivas para el esmalte y la estructura de los dientes" Quimicos



40158 Sustancias sensibilizantes de la piel Quimicos



40159 Sustancias sensibilizantes del pulmón Quimicos



40160 Sustancias sensibilizantes de las vías respiratorias Quimicos



40161 Talco Quimicos



40162 Teflón Quimicos



40164 Tetracloruro de carbono Quimicos



40165 Tioglicolato de amonio Quimicos



40166 Tiourea (derivados) Quimicos



40167 Carburo de titanio Quimicos



40168 Tolueno Quimicos



40169 Toluen diisocianato Quimicos



40170 Orto-toluidina Quimicos Sí



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40171 Tribromometano Quimicos



40172 1,1,1-tricloroetano Quimicos



40173 Tricloroetileno Quimicos Sí



40174 Triclorometano Quimicos



40175 Trinitrotolueno Quimicos



40176 Carburo de tungsteno (wolframio) Quimicos



40179 Xileno Quimicos



40180 Cefalosporinas y sus derivados Quimicos



40181 Enzimas de origen vegetal, animal o bacteriano Quimicos



40182 Sustancias irritantes de las vías respiratorias Quimicos



40183 Monobromobenceno Quimicos



40184 Tricloroetano Quimicos



40185 Acrilatos Quimicos



40186 Benzoquinona Quimicos



40187 Dinitrotolueno Quimicos



40188 Fenol Quimicos



40189 Metacrilatos Quimicos



40190 Dinitrobenceno Quimicos



40191 Alcohol isobutilico Quimicos



40192 Harinas Quimicos



40193 Tetracloroetileno (percloroetileno) Quimicos



40201 Aceites minerales no tratados o medianamente tratados Quimicos Sí



40202 "Fabricación de alcohol isopropílico usando ácidos fuertes" Quimicos Sí



40203 Alquitrán de hulla Quimicos Sí



40204 4-aminobifenilo Quimicos Sí



40206 Producción de auramina Quimicos Sí



40207 Bencidina Quimicos Sí
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40208 Compuestos de cromo (vi) Quimicos Sí



40210 Gas mostaza Quimicos Sí



40211 Minería subterránea de la hematita Quimicos Sí



40212 Hollín (como se encuentra en la exposición ocupacional en el barrido de chime-
neas) Quimicos Sí



40213 Producción de magenta Quimicos Sí



40214 2-naftilamina Quimicos Sí



40216 Radón-222 y sus productos de decaimiento Quimicos Sí



40218 "Otros agentes quimicos (no incluidos en el decreto 
658/96 y sus modificatorios)" Quimicos



40219 "Otros agentes quimicos farmacologicos (no incluidos en 
el decreto 658/96 y sus modificatorios)" Quimicos



40220 Exposición ocupacional asociada al proceso acheson Quimicos Sí



40221 1,3-butadieno Quimicos Sí



40222 2,3,4,7,8-pentaclorodibenzofurano Quimicos Sí



40223 2,3,7,8-tetraclorodibenzo-p-dioxina Quimicos Sí



40224 3,4,5,3´,4´-pentaclorobifenilo (pcb- 126) Quimicos Sí



40225 4,4´-metilenbis(2-c loroanilina) (moca) Quimicos Sí



40226 Arsénico y sus compuestos inorgánicos Quimicos Sí



40227 Azatioprina Quimicos Sí



40228 Benzo [a] pireno Quimicos Sí



40229
Bifenilos policlorados, como dioxina, con un factor de toxicidad equivalente 
(tef) de acuerdo con la oms (pcb 77, 81, 105, 115, 118, 123, 126, 157, 167, 169, 
189)



Quimicos Sí



40230 Busulfan Quimicos Sí



40231 Ciclofosfamida Quimicos Sí



40232 Ciclosporina Quimicos Sí



40233 Clorambucil Quimicos Sí



40234 Colorantes que se metabolizan a bencidina Quimicos Sí



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



40235 Destilación de alquitran de hulla Quimicos Sí



40236 Erionita Quimicos Sí



40237 Etopósido Quimicos Sí



40238 Etopósido en combinación con cisplatino y bleomicina Quimicos Sí



40239 Fibras anfíboles de fluoro-edenita Quimicos Sí



40240 Fósforo-32, como fosfato Quimicos Sí



40241 Gasificación del carbón Quimicos Sí



40242 Humo de tabaco, ajeno Quimicos Sí



40243 Iodos radiactivos, incluido el iodo-131 Quimicos Sí



40244 Melfalán Quimicos Sí



40245 Nieblas de ácidos inorgánicos fuertes Quimicos Sí



40246 N-nitrosonornicotina (nnn) y 4-(n- nitrosometilamina)-1- (3-piridil)-1- butanona 
(nnk) Quimicos Sí



40247 Plutonio Quimicos Sí



40248 Productos de fisión, incluido el estroncio-90 Quimicos Sí



40249 Radio-224 y sus productos de decaimiento Quimicos Sí



40250 Radio-226 y sus productos de decaimiento Quimicos Sí



40251 Radio-228 y sus productos de decaimiento Quimicos Sí



40252 "Radionucleidos, emisores de partículas alfa, 
internamente depositados" Quimicos Sí



40253 "Radionucleidos,  emisores  de  partículas  beta, 
internamente depositados" Quimicos Sí



40254 Torio-232 y sus productos de decaimiento Quimicos Sí



40255 Aflatoxinas Quimicos Sí
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



60001 Brucella Biologicos



60002 Virus de la hepatitis a Biologicos



60004 Bacilus anthracis (carbunclo) Biologicos



60005 Mycobacterium tuberculosis Biologicos



60006 Leptospira (leptospirosis) Biologicos



60007 Clamydia psittaci (psitacosis) Biologicos



60008 Histoplasma capsulatum (histoplasmosis) Biologicos



60009 "Cestodes: equinococus granulosus, equinococus 
multilocularis. (hidatidosis)" Biologicos



60010 Plasmodium (paludismo) Biologicos



60011 Leishmania donovani chagasi (leishmaniasis) Biologicos



60012 Virus amarilicos (fiebre amarilla) Biologicos



60013 "Arbovirus - adenovirus - virus junin (fiebre hemorrágica argentina)" Biologicos



60014 Citomegalovirus Biologicos



60015 Virus de la inmunodeficiencia humana ( h.i.v ) Biologicos



60016 Virus del herpes simple Biologicos



60017 Candida albicans Biologicos



60018 Hantavirus Biologicos



60019 Trypanosoma cruzi Biologicos



60020 "Otros agentes biologicos (no incluidos en el decreto 
658/96 y sus modificatorios)" Biologicos



60021 Virus de la hepatitis b (infección crónica) Biologicos Sí



60022 Virus de la hepatitis c (infección crónica) Biologicos Sí



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



60030 "Otros agentes biologicos bacterianos (no incluidos en el 
decreto 658/96 y sus modificatorios)" Biologicos



60040 "Otros agentes biologicos virales (no incluidos en el 
decreto 658/96 y sus modificatorios)" Biologicos



60050 "Otros agentes biologicos micologicos (no incluidos en el 
decreto 658/96 y sus modificatorios)" Biologicos



60060 "Otros agentes biologicos parasitarios (no incluidos en el 
decreto 658/96 y sus modificatorios" Biologicos



60070 Priones Biologicos



80001 Calor Termohigrometricos y 
otros



80002 Presion superior a la presion atmosferica estandar Termohigrometricos y 
otros



80003 Presion inferior a la presion atmosferica estandar Termohigrometricos y 
otros



80004 "Posiciones forzadas y gestos repetitivos en el trabajo i 
(extremidad superior)"



Termohigrometricos y 
otros



80005 "Posiciones forzadas y gestos repetitivos en el trabajo ii 
(extremidad inferior)"



Termohigrometricos y 
otros



80006 Sobrecarga del uso de la voz Termohigrometricos y 
otros



80007 "Otros agentes termohigrometricos (no incluidos en el 
decreto 658/96 y sus modificatorios)"



Termohigrometricos y 
otros



80009 Aumento de la presión intraabdominal Termohigrometricos y 
otros



80010 Aumento de la presión venosa en miembros inferiores Termohigrometricos y 
otros



80011 Carga, posiciones forzadas y gestos repetitivos de la columna vertebral lumbo-
sacra



Termohigrometricos y 
otros



80020 "Otros agentes ergonomicos (no incluidos ene. Decreto 
658/96 y sus modificatorios)"



Termohigrometricos y 
otros



90001 Ruido Fisicos



Guía rápida de Agentes de Riesgo por tipo y código (ESOP)
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Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



90002 Radiaciones ionizantes Fisicos Sí



90003 Radiaciones infrarrojas Fisicos



90004 Radiación ultravioleta (longitudes de onda 100-400 nm abarcando las radiacio-
nes uva, uvb y uvc) Físicos Sí



Guía rápida de Agentes de Riesgo por tipo y código (ESOP)



Esop Agente de riesgo Tipo ¿Es cancerígeno?



90005 Rayos laser Físicos



90006 Iluminación insuficiente Físicos



90007 "Vibraciones transmitidas a la extremidad superior por 
maquinarias y herramientas" Físicos



90008 Vibraciones de cuerpo entero Físicos



90009 "Otros agentes físicos (no incluidos en el decreto 658/96 y 
sus modificatorios)" Físicos



90010 Radiación neutrónica Físicos Sí



90011 Rayos x y radiación gamma Físicos Sí
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Sistema de Vigilancia y Control de Sustancias y Agentes Cancerígenos S.V.C.C. 



Cómo Materializar su inscripción por nuestra 
plataforma:
El Empleador deberá ingresar a nuestra página web institucional



www.fedpat.com.ar y de allí dirigirse al sector 1



Ingresar en SELF ART EMPLEADORES (1) con su usuario y contraseña.
De no contar con los mismos los podrá solicitar vía mail a: 



artproduccionart@fedpat.com.ar
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La inscripción o actualización al SVCC es validada por la información del periodo anterior y podran realizarla desde la opción Res. SRT Nº 81/19



2
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En su ingreso encontrara el detalle de sus inscripciones en nuestra plataforma tanto aquellas iniciadas, consolidadas y/o canceladas.



Nota: De no contar con modificaciones en el periodo preliminar será necesario igualmente cumplimentar la inscripción para el año en curso. Para ello podrá avanzar por cada paso confirmando la información remitida con anterioridad, y/o rea-
lizar las modificaciones que sean necesarias hasta generar la consolidación y obtener su reporte.



En el caso de encontrarse con una presentación iniciada por usted podrá continuar la misma 
haciendo clic en dicho cuadrante hasta finalizar su inscripción



Caso contrario deberá crear un nuevo registro haciendo clic en el cuadrante “CREAR REGIS-
TRO (3)” 



Para el caso de aquellas presentaciones consolidadas podrá hacer la descarga del reporte por su 
última inscripción generada. Mediante la opción “OBTENER REPORTE”



A



B



C
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Paso siguiente se encontraran con el panel de selección que se muestra debajo, donde deberán se-
leccionar el motivo correspondiente:



A) Nueva Presentación Anual. 
 Esta opción debe seleccionarse para una primera y única inscripción en esta Aseguradora. Caso 



contrario deberá seleccionar la opción:



B) Modificación 
 (Para realizar su ajuste de actualización anual) la cual se despliega al posarnos sobre el campo 



detallado. Como muestra la siguiente imagen.



BOTÓN CANCELAR PRESENTACIÓN
Este nuevo botón les permitirá cancelar una presentación iniciada. En caso de haber tildado el mismo 
deberán iniciar y cargar una presentación de cero. Las validaciones de la plataforma se precargan en 
la pagina de la SRT, es por ello que no permite una retroceso de Pasos, cuestión por la cual resulta 
muy importante verificar lo relevado en cada paso para no tener que generar la cancelación. 



Aclaración Importante
En caso de ingresar una actualización (Modificación B) una vez cargada su portada podrá realizar las modificaciones que considere necesarias mediante el botón Editable que figura en cada uno de los pliegues: 
1) Porta, 2) Anexo V y 3) Trabajadores Avanzando de pasos mediante el botón “Siguiente”  hasta llegar a la finalización de la inscripción botón “Finalizar” , para así consolidar su inscripción (18)
LA CARGA DE LA INFORMACIÓN DEBE REALIZARSE POR PASOS Y ORDEN DE INFORMACION REQUERIDA. Esta consideracion es muy importante para validar el panel de selecciones y ya que en caso de 
contar con mas de un establecimiento, se deberá cargar toda la información correspondiente a cada uno de ellos (PASO 1), antes de pasar al siguiente (Paso 2), caso contrario no se podrán luego 
ingresar demas datos correspondientes a un Paso ya finalizado. Lo mismo ocurrira en cada uno de los Pasos posteriores hasta finalizar la carga completa de la información del empleador.
En cada uno de los 3 pasos mencionados se deberá cargar la información correspondiente a todas las inscripciones, por cada uno de los establecimentos y luego previamente a finalizar dicho paso se 
debera GRABAR con el botón que figura debajo a la derecha en la pantalla. De esta forma al grabar e ir al paso siguiente toda la información procesada hasta el momento quedara guardada en el 
registro y el sistema les habilitara la continuacion al siguiente paso (sinónimo de que el anterior fue grabado exitosamente).
La herramienta permite cargar paso por paso en cada uno de los tres Pasos que posee, de esta forma podran por ejemplo cargar todo el Paso 1 y grabar, luego salir si lo asi lo desean y/o necesitan, y 
continuar en otro momento con los pasos posteriores hasta finalizar la carga completa a la inscripcion.
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Lo primero que deberan hacer es, como se muestra en la pantalla siguiente, cliquear en el botón 
Asociar Establecimiento (6), para ingresar la información correspondiente al mismo.



Paso 1: PORTADA



Una vez dentro de la siguiente pantalla deberan relevar toda la información solicitada e ingresar por 
cada uno de los establecimientos tal como se muestra en las dos pantallas siguientes.



- Establecimiento: Se debera seleccionar entre los establecimientos declaradados en la ART, aquel correspondiente a inscribir.
- Alias de establecimiento: Aquí deberán indicar un alias de identificación del establecimiento. Si se tratase deun estableci-



miento único. Podrán detallarlo de esta manera ejemplo: “Establecimiento Único”.
- Trabajadores Producción Propios: Campo numérico, indicar la cantidad de trabajadores de producciónpropios afectados 



al establecimiento.
- Trabajadores Administrativos Propios: Campo numérico, indicar la cantidad de trabajadores administrativospropios 



afectados al establecimiento.
- Trabajadores Producción Contratados: Campo numérico, indicar la cantidad de trabajadores de producciónContratados 



afectados al establecimiento.
- Trabajadores Administrativos Contratados: Campo numérico, indicar la cantidad de trabajadoresadministrativos 



Contratados afectados al establecimiento.
- Observaciones: Aquí deberán señalar una descripción de la actividad del establecimiento.
- Email-Teléfono- Cuit de contacto: información a relevar por responsable de datos.
- ¿Prohibido Fumar?: Indicar si la legislación local permite fumar en el ámbito del trabajo.
- ¿Dispone de lugares cerrados para fumar?: Indicar si el establecimiento cuenta con espacios cerrados en losque se permita.
- Sectores: En este punto deberán relevar todos los sectores afectados a la/s sustancias cancerígenas,detallando la actividad de cada uno 



de ellos. Para ello deberán basarse en el listado de actividadesdesplegable. Podrán escribir dentro del casillero alguna palabra “clave” que 
describa la actividad del mismo yseleccionar el más acorde. Luego de su selección deberán tildar Agregar  para añadir el mismo.   



- Puestos: Mismas consideraciones que para Sectores. Deberán basarse en el listado de actividades desplegable.Podrán escribir dentro 
del casillero alguna palabra “clave” que describa la actividad del puesto y seleccionarel más acorde. Luego de su selección deberán tildar 
“agregar” para añadir el mismo.



 NOTA: En caso de tener más de un puesto afectado deberá agregarse cada uno de ellos.



- Responsables: En este ítem el empleador deberá referir la información tendiente a sus responsables por lainscripción. Con un míni-
mo de dos responsables. Un Responsable de Datos, un Responsable en Higiene y Seguridad y/o Responsable Medicina Laboral. 
Pudiendo señalar los tres (de contar con los mismos).     



Descripción de campos a completar



AGREGAR ESTABLECIMIENTOCANCELAR
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CUIL / CUIT; MATRICULA; NOMBRE Y APELLIDO
Matrícula y Colegio Profesional: Solo completar Responsable en Higiene y Seguridad y/o Respon-
sable Medicina Laboral (Responsable de datos no deberá completar este punto)



HS: Asignación De horas asignadas realizadas por el responsable. Solo completar Responsable en 
Higiene y Seguridad y/o Responsable Medicina Laboral (responsable de datos no deberá comple-
tar este punto)



CONTRATACIÓN: Panel seleccionable, aquí deberán señalar si es propio o contratado.



REPRESENTACION: Panel seleccionable, aquí deberán señalar el cargo entre los listados. (Resp. Hi-
giene y seguridad y/o Medicina Laboral deberán seleccionar la opción otros).



TIPO DE PROFESIONAL: Panel seleccionable, aquí deberán señalar al tipo de responsable a agregar 
(de datos, HyS, Medicina Laboral)



- Contratista: Aquí deberán señalar la información de la empresa contratista.



CUIT: Numero de CUIT de la empresa.



CIIU: Indicar el código de actividad real desarrollado por la empresa contratista. Mismas considera-
ciones y tabla de anexo 2 para indicar la actividad. (Ver ejemplo del punto SECTOR)



CANTIDAD DE TRABAJADORES: Indicar la cantidad de trabajadores que desarrolla actividades en el 
establecimiento sobre el cual se está realizando la presentación.



Luego de cargada toda la información correspondiente a este paso para todos los establecimentos 
a declarar, deberan cliquear en el botón que dice Guardar e ir al Paso 2  para avanzar. Tal 
como se muestra en la pantalla siguiente.



Información a completar para responsables
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Lo primero que deberan hacer es, como se muestra en la pantalla siguiente, cliquear en el botón 
Cargar Sustancia , para ingresar la información correspondiente a este paso.



Una vez dentro de la siguiente pantalla podran visualizar toda la información a ingresar por cada uno 
de los establecimientos tal como se muestra en las dos pantallas siguientes.Paso 2: Anexo V
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Lo que primero que deberán hacer es seleccionar el establecimiento entre los declarados en el paso 
anterior, luego indicar la sustancia cancerígena afectada de acuerdo con el listado de códigos ESOP 
del Anexo I de la Resolución Nº 81/19. Su cantidad Anual y su unidad de Medida.



• Equipos Radiológicos: 
 En caso de contar con Equipos Radiológicos deberá tildar que “SI” en la opción seleccionable.



• Utilizaciones: 
 En este campo deberán indicar entre las opciones listadas el Uso/Origen del agente cancerígeno.



• Modo de empleo: 
 Aquí deberá indicarse el modo de empleo del agente cancerígeno, donde en caso de haberindi-



cado previamente en “USO/ORIGEN “9 Ambiental > este campo no debe completarse.



• Puestos Afectados: 
 En este campo deberán completarse la información relacionada a aquellos puestos,sectores 



afectados a agentes cancerígenos. Seleccionando en primera instancia el nombre del puesto 
afectado(relevado previamente).



• ¿Informa sobre riesgos?
• ¿Brinda capacitación?
• ¿Licencia Especial?
• ¿Entrega Elementos de Protección Personal?



• Estudios: 
 Aquí se deberá indicar si se realizan estudios para la posibilidad del reemplazo de la sustancia 



ycuáles. En caso de no realizarlos o no corresponde deberá indicar NO



• Medidas de prevención: 
 Indicar mediante el panel seleccionable la/s medida/s de Prevención afectadas alpuesto indicado.



• Elementos de Protección Personal: 
 Indicar mediante el panel seleccionable el/los Elemento/s de ProtecciónPersonal entregados al 



personal del puesto afectado.



 Nota: Repetir por cada Puesto afectado.



• Proveedores: 
 En este cambo deberán indicar la información correspondiente al proveedor de la sustanciacan-



cerígena. (Completar solo de corresponder). 
 Campos solicitados: Nombre comercial de la sustancia y CUIT del proveedor



• Comprador: 
 En este cambo deberán indicar la información correspondiente al comprador de la sustancia 



cancerígena. (Completar solo de corresponder). 
 Campos solicitados: Nombre comercial de la sustancia y CUIT del comprador



• Estudios ambientales y Biológicos Específicos: 
 En estos puntos deberán señalar aquellos estudios ambientalesy/o biológicos específicos (de 



corresponder) realizados aparte de los que ya realiza la ART.



• Campos solicitados: 
 “Cantidad de Frecuencia” con la que se realiza el examen; “Tipo de Frecuencia” 



unidadde medida con la que se realiza el examen y “Examen” metodología empleada para los 
estudios.



• Cargar equipo Radiológico: 
 Solo de haber tildado SI en equipo Radiológico. 
 En esta opción se le solicitara todala información necesaria y afectada a la información del equipo 



radiológico.



Indicar SI o NO 
en consideración a cada 
pregunta
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Luego de cargada toda la información correspondiente a este paso para todos los establecimentos 
deberan cliquear en el botón que dice Guardar e ir al Paso 3 para avanzar. Tal como se 
muestra en la pantalla siguiente.
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Lo primero que deberán hacer es, como se muestra en la pantalla siguiente cliquear el botón de la 
opción de carga a seleccionar:



Opción 1) Si se trata de una carga Manual (individual) de trabajadores, debiendo hacer clic en “Cargar 
trabajador” (como se describe a continuación).



Opción 2) Si se trata de una carga automática en la cual podrá importar un archivo Excel y realizar la 
carga (grupal) de sus trabajadores.
Imagen de funciones actual de la plataforma:



Paso 3: Nóminas



Opción 2: Carga grupal mediante archivo Excel



Opción 1:
Carga manual de sus trabajadores



¡NOVEDAD! Nueva opción de inclusión
de trabajadores no listados



A B
C



Una vez dentro podran visualizar toda la información a ingresar por cada uno de sus trabajadores, tal 
como muestra la siguiente pantalla.



AGREGAR TRABAJADORCANCELAR



Antes de indicar la fecha de ingreso deberán indicar el CUIL del trabajador donde en caso de no en-
contrarse listado podrán agregarlo mediante la “NUEVA OPCION DE INCLUSION” ¡NOVEDAD!



NUEVA OPCION DE INCLUSION
Haciendo Clic en el botón “+” se les desplegara el siguiente menú (ver debajo), en el cual deberán 
completar el CUIL, nombre y apellido del trabajador y luego hacer clic en el botón agregar. Luego de 
realizada la acción el trabajador aparecerá listado en el panel seleccionable.











Instructivo para la inscripción al Sistema de Vigilancia y Control de la Salud S.V.C.C. (Sistema de Vigilancia, Control de Sustancias y Agentes Cancerígenos) Resolución SRT Nº 81/19 12



FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo



Luego de dicha confirmación el trabajador les figurará  listado en el panel seleccionable:



Fecha de ingreso: 
Aquí deberán indicar la fecha de ingreso del trabajador.



Recuerde que: Solo podrá relevar trabajadores cuya información sea correspondiente al periodo 
anterior. 



Ejemplo: 
Si nos situamos en el año 2021 deberá relevar trabajadores del año 2020 con exposición a agentes 
cancerígenos en dicho periodo.



AGREGAR TRABAJADORCANCELAR



• Puesto declarado y sector declarado: 
 Campos seleccionables afectados al trabajador declarados en pasosprevios.



• Campo permanente o no permanente: 
 Aquí deberán indicar si la actividad en el puesto es permanente o nopermanente.



• Fecha inicio exposición:
 Aquí deberán indicar la fecha de inicio de exposición del trabajador al agenteseñalado.



• Fecha de fin de exposición: 
 Indicar solamente cuando el trabajador ceso su exposición al agente señalado.



• Exámenes: 
 Indicar mediante el panel seleccionable el/los examen/es realizados al trabajador.



• Sustancia declarada:
 Indicar a qué sustancia se encuentra expuesto el trabajador arriba mencionado.



Luego cliquear en el botón Agregar para agregar la actividad asociada al trabajador arriba men-
cionado. 



ACLARACIÓN IMPORTANTE : 
Se puede asociar una única sustancia por Actividad. En el caso que el trabajador se encuentre 
expuesto a más de una sustancia para cada una de ellas se deberá agregar una Actividad distinta 
y las mismas se irán listando como Actividad 1, Actividad 2, etc. 
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Luego mediante el botón Agregar Trabajador se termina de cargar la información para el 
trabajador indicado y aparecerá en la pantalla de inicio del Paso 3.



Nueva opción “IMPORTAR TRABAJADORES”. Mediante esta nueva opción usted podrá importar la 
información de sus trabajadores adjuntando un archivo XLS Excel auto programado.



Opción 2) Carga automática mediante archivo Excel (grupal) de sus trabajadores.



Oción 2: Carga grupal mediante archivo Excel



Opción 1:
Carga manual de sus trabajadores



A B
C
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Para ello deberá descargar el C) archivo de muestra donde se indican los parámetros exigibles: 



Este es el archivo que deberán utilizar para importar su información, el cual no deberá alterarse en su estructura ni en su descripción de campos
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cuil_trabajador
fecha_ingr



eso
permanencia sector puesto sustancia



fecha_inicio
_exposicion



fecha_fin_
exposicion



examen_medico



20366093156 1/2/2020 0-No Permanente



281900-Fabricaci¿n de maquinaria y 
equipo de uso general n.c.p. 



(Incluye la fabricaci¿n de equipos 
de aire acondicionado, mata



7212-Soldadores y oxicortadores



90004-Radiación ultravioleta 
(longitudes de onda 100-400 nm 
abarcando las radiaciones UVA, 



UVB y UVC)



1/3/2020 1-Periódico



20366093156 2/2/2020 0-No Permanente



281900-Fabricaci¿n de maquinaria y 
equipo de uso general n.c.p. 



(Incluye la fabricaci¿n de equipos 
de aire acondicionado, mata



7212-Soldadores y oxicortadores 40130-Compuestos de niquel 2/3/2020 1-Periódico



El segundo paso, será entonces hacer clic en el botón “Datos de Interés”. Esta nueva opción les mos-
trara los datos a aportar en su importación, los cuales deben indicarse tal cual están explicitados en 
el archivo informativo. A su vez les proporcionara información indicada por usted en sus pasos ante-
riores para que pueda indicar.



Para aquellos campos que son predilectos usted deberá copiar la información y luego volcarla en su 
archivo Excel a importar.



Campos:
- Cuit empleador
 Datos que suministrar por el empleador.
- Id establecimiento
 La información de este campo podran encontrarla haciendo clic en el botón DATOS DE INTERÉS
- Cuil trabajador
 Datos que suministrar por el empleador.
- Fecha de ingreso
 Datos que suministrar por el empleador.
- Permanencia
 La información de este campo podran encontrarla haciendo clic en el botón DATOS DE INTERÉS   
 Para este punto es importante puedan establecer si el trabajador se encuentra en contacto permanente con la sus-
tancia o agente cancerigo o no. En caso de que si debera indicar 1-Permanente , caso contrario debera indicar 0-No 
Permanente.



- Sector
 La información de este campo podran encontrarla haciendo clic en el botónDATOS DE INTERÉS
  y guardara relacion con el/los sectores declarados previamente en los PASOS 1 Y 2. Donde debera escoger e indicar 
el referido al trabajador.



- Puesto 
 La información de este campo podran encontrarla haciendo clic en el botón DATOS DE INTERÉS
   y guardara relacion con el/los puestos declarados previamente en los PASOS 1 Y 2. Donde debera escoger e indicar 
el referido al trabajador.



- Sustancia
- Fecha inicio exposición
 Datos que suministrar por el empleador.
- Fecha fin exposición
 Datos que suministrar por el empleador, caso ajustable a la finalización de exposición del trabajador.
- Examen Médico
 Datos que suministrar por el empleador. Para el completado de este campo usted deberá informar el/los exámenes rea-
lizados al trabajador valiéndose de las opciones predeterminadas informadas en botón “datos de interés”. Estas son:



    0- Preocupacional
    1- Periódico
    2- Previo a cada tarea
    3- Ausencia prolongada
    4- Egreso



Consideraciones para tener en cuenta: 
Para aquellos casos en que un trabajador se encuentre expuesto a más de una sustancia o agente can-
cerígeno deberá cargarse una nueva línea repitiendo los datos y modificando el campo sustancia.  Lo 
mismo ocurrirá para aquellos trabajadores que tengan o registren más de un examen médico, debiendo 
entonces repetirse la línea por cada examen.



Paso 2
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Finalizado este paso encontrara a sus trabajadores cargados listados en la plataforma donde el último 
paso será entonces tildar siguiente y finalizar la presentación



Una vez completado el archivo Excel a importar deberá guardar el mismo y cerrarlo. Donde el siguiente 
paso será hacer clic en el Botón “Importar trabajadores”, seleccionar su archivo de muestra y abrirlo.



Paso 3
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Tal como se muestra en la siguiente imagen una vez finalizada la inscripción podrá acceder a la información de su presentación consolidada y descargar su reporte de inscripción.
De esta forma tendrán la certeza de que la inscripción fue generada y enviada exitosamente a la SRT.



Y aparecerá tal como se muestra en la imagen siguiente, donde les será indicado el número de inscripción con la confirmación a la consolidación de su inscripción y podrá descargar el reporte de esta.
De esta forma tendrán la certeza que la inscripción ha sido realizada y enviada exitosamente a la Super Intendencia de Riesgo del Trabajo SRT pudiendo hacer descargo de su reporte para ser exhibido a 
cualquier ente regulador que se los solicite.



Todas las comunicaciones efectuadas entre el empleador y la Superintendencia de Riesgos del Trabajo SRT referidas a la mencionada Inscripción se podrán visualizar formalmente a través del 
sistema de intercambio de VENTANILLA ELECTRÓNICA PARA EMPLEADORES.
Una vez Consolidada la inscripción, recibirán por este medio una comunicación de parte de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, un aviso para que ingresen a confirmar o rechazar la 
presentación realizada de SVCC. En caso de no ingresar a hacerlo en los próximos 10 días de llegado el comunicado, la presentación Consolidada se Confirmará automáticamente.



CONSOLIDACION DE INSCRICPCION y DESCARGAR REPORTE



DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN ART / Federación Patronal Seguros S.A.
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


Cómo acceder a la pantalla de actualización 
de la Nómina de Trabajadores Expuestos


Se debe ingresar la página web institucional de Federación Patro-
nal Seguros www.fedpat.com.ar y una vez allí dirigirse a la opción 
PORTAL ART e ingresar con su usuario y clave. 


En caso de no contar con usuario y clave comunicarse con:
artproduccionart@fedpat.com.ar


Solamente se podrán realizar modificaciones sobre trabajadores 
que se encuentren dados de alta a través de AFIP con anterioridad. 
Es decir que al momento de querer realizar la presentación vía web 
el/los trabajadores que se deseen actualizar ya deben figurar en 
la nómina de la empresa.


La actualización de la NTE puede realizarse en cualquier mo-
mento del año. No obstante ello, si la misma es realizada con 
posterioridad a la citación anual a exámenes periódicos, dicha 
actualización será tenida en cuenta para la próxima citación anual 
y no se podrá modificar la citación ya realizada.


Los datos cargados por el empleador en la actualización de la NTE 
serán puestos a consideración del personal técnico para evaluar 
su Verosimilitud.


Al finalizar la carga de la información se obtendrá el archivo en pdf con sello de recepción por parte de Federación Patronal ART.


Dentro de SELF Empleadores, en la opción del menú EXÁMENES PERIÓDICOS se encuentra la pantalla de carga como lo muestra la 
figura debajo bajo el nombre de Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


PASOS A SEGUIR:


Una vez dentro de la pantalla de Nóminas de Trabajadores Expuestos (N.T.E.), hay dos opciones a elegir para la carga de la información:


Opción 1: Cargar NTE por archivo Excel. (1)


Opción 2: Cargar NTE de forma manual. (2)


En la misma pantalla se puede visualizar las opciones para descargar el instructivo a seguir y para visualizar y descargar las presentaciones de NTE anteriormente realizadas (3) tal como puede verse en la 
imagen de arriba.


(1) (2)


(3)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


OPCIÓN 1: CARGAR NTE POR ARCHIVO EXCEL


En la pantalla inicial se debe seleccionar la opción Cargar NTE por archivo Excel para acceder a la 
siguiente pantalla.


Una vez dentro de la pantalla para la carga de la información a travez del archivo Excel, se debe, me-
diante el botón “Seleccionar archivo”  (1), subir el archivo con la información de exposición de los 
trabajadores de la empresa.


Éste archivo debe ser completado según las indicaciones que allí figuran en la pantalla.


Pueden informarse a los trabajadores de la empresa en forma total o parcial. Y pueden informarse 
a todas las ubicaciones de riesgo de la empresa o solamente en forma parcial a alguna de ellas sin 
necesidad de informar a todas.


Mediante el botón “Ver ubicaciones disponibles”(2) podrán visualizar el nro de la ubicación de 
riesgo que desean informar ya que el dato en el archivo Excel debe ser numérico.


Una vez seleccionado el archivo a subir, se debe hacer click en el botón “Importar archivo Excel” (3) para 
que el mismo sea efectivamente subido al sistema.


Luego se mostrará un cartel que indica que se ha procesado correctamente, tal como puede verse en 
la figura de abajo, y mediante un click en el botón “Aceptar” (4), pasamos a la siguiente pantalla a 
confirmar la carga de la información.


Caso contrario se indicará el error que el archivo contiene. Deberá corregirse el mismo y volver a subir 
el archivo corregido.


(1)


(2) (4)


(3)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


IMPORTANTE: 
PARA FINALIZAR LA CARGA DE LA NTE EN LA PANTALLA SIGUIENTE SE DEBE COMPLETAR LOS DATOS 
DEL FIRMANTE Y CONFIRMAR LA PRESENTACION.


Una vez dentro de la siguiente pantalla, se mostrará la información cargada mediante el arhico Excel, 
en los grupos de Trabajadores sin exposición a Agentes de Riesgo (1)
 y/o Trabajadores expuestos a Agentes de Riesgo. (2)


Se deben completar los Datos de Contacto (NO OBLIGATORIOS) (3) y los Datos del firmante (OBLI-
GATORIOS) (4) para finalizar la carga luego mediante el botón “Confirmar” (5)  que se encuentra al 
pie de la pantalla.


(5)


(1)


(3)


(2)
(4)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


Una vez completado los datos requeridos, presionando el botón Confirmar (5), se efectiviza la presen-
tación y en ese momento aparece un cartel como se muestra en la figura de más abajo nuevamente 
los datos del personal técnico asignado quien será el encargado de evaluar el contenido de los datos 
cargados por el empleador. Se debe dar Aceptar (6) con el botón correspondiente, y de esta forma 
se pasa a la siguiente pantalla donde se muestra la opción de imprimir el Reporte (7) 


También puede obtenerse el Reporte de la pantalla de inicio, ingresando en la opción “Ver presen-
taciones de NTE realizadas” (9)


(6)


(7)


(9)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


OPCIÓN 2: CARGAR NTE DE FORMA MANUAL


1.  Una vez dentro de la pantalla para la carga manual de la información, lo primero que se debe 
realizar (en caso de que corresponda) es asociar a todos los trabajadores a una ubicación de riesgo 
activa del contrato. Para ello se debe ingresar en el grupo de “Trabajadores sin ubicación propia o 
con ubicación no vigente” (1) y una vez dentro asociarle a cada trabajador una de las ubicaciones 
de riesgo disponibles.


2. Luego de realizada esta acción, se debe completar todos los datos del firmante por parte de la 
empresa en la parte inferior de la pantalla y con el botón GUARDAR deben grabarse todas estas mo-
dificaciones realizadas.


Figura 12


(1)


(1)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


Tienen que quedar sí o sí todos los trabajadores incluidos dentro de uno de los siguientes grupos:
“Trabajadores Sin Exposición a Agentes Riesgos” o “Trabajadores con exposición a Agentes de 
Riesgo”


ACLARACIÓN IMPORTANTE: 
Para aquellos trabajadores que desee indicar SIN EXPOSICIÓN deberá señalarlos en el campo de 
AGENTES DE RIESGO con el Numero “00000”.


*Recuerde que cada vez que realice una modificación deberá Guardar la misma y que la informa-
ción guardada tiene un plazo de vigencia de 7 días corridos. Vencido este plazo sino es confirmada 
la NTE, la información se perderá


3. Luego de ello, lo que deben hacer es ingresar a cada uno de los grupos “Trabajadores Sin Exposi-
ción a Agentes Riesgos” o “Trabajadores con exposición a Agentes de Riesgo” según corresponda, 
y modificar o agregar Puesto de Trabajo y Agentes de Riesgo. (1)
Ésto debe hacerse por cada trabajador individualmente con el botón Editar (2) (última columna de 
la derecha).


(2)


(1)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


OPCIÓN DE BÚSQUEDA POR CUIT:


Ingresando el N° de CUIL y utilizando el botón BUSCAR (1) se accede a la pantalla de actualización de datos que se observa en la figura 16. En esta pantalla podrá modificar el puesto de trabajo1, agentes de 
riesgo (altas y bajas) y el domicilio en el que desarrolla tareas el trabajador2.


En la parte superior de la pantalla en la figura 16 (AL INGRESAR A LA PANTALLA) se informan los datos del técnico en higiene y seguridad designado para evaluar la verosimilitud de la nómina presen-
tada con su dirección de correo electrónico para evacuar cualquier duda previo a la confirmación de la presentación.


1 Se recomienda a fin de facilitar el análisis de verosimilitud mantener homogeneidad en los nombres de los puestos de trabajo y que éstos sean representativos de la tarea que realiza el trabajador.
2 Los domicilios que aparecen en el sistema son aquellos declarados por el empleador como domicilios PROPIOS, es decir no se incluyen los domicilios de terceros y obras de menos de un año de duración.


Figura 16


(1)(1)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


DESCRIPCIÓN DE LAS SOLAPAS y OPCIONES:


1. Datos de Contacto: En esta opción se deben completar los datos del Responsable de Higiene y 
Seguridad, del Responsable de Medicina Laboral y del Responsable de la empresa para los Exá-
menes Médicos Periódicos. No son datos obligatorios.


2. Ubicaciones sin Trabajadores: En esta opción se encuentran las ubicaciones de riesgo PROPIAS 
a las que no se les han asociado trabajadores. En el caso que no se asocie ningún trabajador, al 
confirmar la carga de los datos, se obtendrá un reporte que indica que para esa ubicación de riesgo 
NO HAY TRABAJADORES EXPUESTOS A AGENTES DE RIESGO.


3. Trabajadores sin exposición a riesgo: En esta opción aparecen los trabajadores relevados que 
no están expuestos a agentes de riesgo. Haciendo click en alguno de ellos en la columna Editar, 
se podrá modificar la información del trabajador, modificando el puesto de trabajo, incorporando 
agentes de riesgo, y/o cambiando la ubicación de riesgo a la cual se encuentra asociado el traba-
jador. En caso de agregarse agentes de riesgo a uno de los trabajadores de este grupo automáti-
camente pasará a formar parte del grupo de trabajadores expuestos a riesgo. El punto siguiente.


4. Trabajadores expuestos a riesgo: En esta opción aparecen los trabajadores que se encuentran 
expuestos a por lo menos un agente de riesgo. Haciendo click en la opción Editar, se abre una 
nueva pantalla donde puede modificarse la información del trabajador, modificando el puesto 
de trabajo, incorporando o quitando agentes de riesgo, y/o cambiando la ubicación de riesgo a 
la cual se encuentra asociado el trabajador.


5. Datos del Firmante: Tal como indica la figura 9 deberán completarse todos los campos indicados 
como obligatorios: NOMBRE Y APELLIDO; CUIT/CUIL; TELÉFONO DE CONTACTO; E-MAIL y CARGO.


 Solamente en caso de que en la opción CARGO se indique Servicio HyS o Servicio de Medicina 
Laboral deberán completarse además todos los campos restantes que se encuentran debajo como 
obligatorios también.


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)


COMO OBTENER EL REPORTE FINAL CON SELLO DE PRESENTACIÓN


Luego de completados todos los datos, utilizar el botón Guardar (1) al pie de la página para guardar las modi-
ficaciones ingresadas. De esta forma se podrán ir guardando modificaciones sin realizar ninguna presentación.


Presionando el botón Confirmar (2), se efectiviza la presentación y en ese momento aparece un car-
tel como se muestra en la figura de más abajo nuevamente los datos del personal técnico asignado 
quien será el encargado de evaluar el contenido de los datos cargados por el empleador. Se debe dar 
Aceptar (3) con el botón correspondiente (figura 18), y de esta forma se pasa a la siguiente pantalla 
donde se muestra la opción de imprimir el Reporte (4) tal como se observa en la figura 19.
También puede obtenerse el Reporte de la pantalla de inicio, ingresando en la opción “Ver presen-
taciones de NTE realizadas” (5), tal como se muestra en la figura 20.


Figura 18


Figura 19


Figura 20


(1)
(2)


(3)


(4)


(5)


Instructivo de Carga Nóminas de Trabajadores Expuestos (NTE)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF


Lo que primero deben hacer es declarar los establecimientos de 
riesgo de la empresa, sean propios o de terceros.


Los establecimientos de riesgo: 
Son todos los sitios donde los trabajadores 
deben permanecer o acudir por razón de 
su empleo y que se hallan bajo el control 
directo o indirecto del empleador, mien-
tras estén prestando servicios efectivos.


Para ello deben dirigirse a nuestra web 
www.fedpat.com.ar y dentro de ella al PORTAL ART e ingresar 
con su usuario y contraseña que han recibido a través de Ventanilla 
Electrónica y/o junto a la carpeta de bienvenida que reciben por 
intermedio de su Productor Asesor, de no contar con los mismos 
los podrá solicitar vía mail a produccionart@fedpat.com.ar


Una vez dentro dirigirse a la opción del menú PRODUCCION – 
Domicilios de Riesgo donde podrán generar los mismos.


Una vez que pueda visualizar los establecimientos en Self recién 
allí deberá cargar el RGRL y RAR si correspondiere.


Consideraciones previas para realizar el alta de establecimientos de riesgo:


-  En caso de declarar establecimientos de riesgo PROPIOS de la empresa estos pueden abarcar tanto los propios como alquilados, 
por lo cual se tendrá que presentar RGRL y RAR para cada uno. Solo se declararán los que sean de carácter permanente, y no así los 
que eventualmente realicen trabajos.


-  En caso de declarar establecimiento de riesgo de TERCEROS, estos constan cuando el personal de la empresa se encuentra pres-
tando servicios en establecimiento de un tercero (el cual no es alquilado). 


 En estos casos será OBLIGATORIO que declaren el CUIT DEL TERCERO. Y para estos casos NO será obligatorio presentar RGRL y RAR. 
Solo se declararán los que sean de carácter permanente, y no así los que eventualmente realicen trabajos. Aquí también ingresan los 
domicilios considerados de TELETRABAJO o realizados desde el hogar, en los cuales en vez del CUIT del tercero colocarán el CUIL 
del trabajador.


-  Para el caso de declarar OBRAS estas NO se informarán por dicha pantalla, sino presentando un AVISO DE OBRA o PROGRAMA DE 
SEGURIDAD el cual lo puede enviar vía correo electrónico o presentarlo en nuestras agencias debiendo estar firmado por el emplea-
dor, si corresponde presentar un programa de seguridad recomendamos adjuntarlo al mismo.


-  Los domicilios fiscales/legales DEBEN ser dados de baja o no deben declararse, ya que no son establecimientos de riesgo. EXCEPTO 
que sean empresas constructoras, de transporte de cualquier tipo, remiserías/taxis o que presten servicios de limpieza o de conta-
duría, debido a que no tienen un lugar fijo de trabajo o son todos establecimientos de terceros. Por lo cual, se necesita el domicilio 
Legal de la empresa como un establecimiento propio/fijo, es decir como domicilio de riesgo, el cual deberán presentar RGRL y RAR.


-  En cuanto a los domicilios de CASAS PARTICULARES, en estos no será necesario presentar RGRL y RAR.


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF


Los pasos para dar de alta dichos establecimientos a través de Self son los siguientes:
1. Ingresar a la solapa PRODUCCION (1) y luego tildar la solapa DOMICILIOS DE RIESGO (2). En esta pantalla podrá visualizar los domicilios declarados por la empresa, dar de alta un NUEVO DOMI-


CILIO (3), MODIFICAR (4) o DAR DE BAJA (5) los ya existentes.    


(1)


(4)


(3)


(5)


(2)


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF


2. Alta de domicilio: En esta pantalla deberá tildar la opción correspondiente (6), pudiendo optar entre un establecimiento propio, de terceros, o de casas particulares.


(6)


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF


3. Una vez realizado el paso anterior deberá completar aquellos campos obligatorios (*). Por último, clickear en ENVIAR (7) para generar el endoso.


(*)


(*)(*)


(*)


(*)


(*)


(*)


(*)


Instructivo de Carga de Domicilios de Riesgo por SELF
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


La Resolución SRT N° 25/2018 establece que Federación Patro-
nal ART pone a su disposición un sistema electrónico de carga 
y presentación del Relevamiento General de Riesgos Laborales 
(R.G.R.L.), al cual los empleadores obligados podrán ingresar y 
completar, con carácter de declaración jurada, los datos del R.G.R.L. 
requeridos por las Resoluciones S.R.T. N° 463 de fecha 11 de mayo 
de 2009 y S.R.T. N° 741 de fecha 17 de mayo de 2010, modificatorias 
y reglamentarias, como formato alternativo a la presentación en 
formato físico (papel).


Se debe completar y presentar un R.L.G.R.L. para cada establecimiento propio 
en los siguientes momentos:


• Al Alta de la Póliza Digital (inicio de la afiliación)


• Al informar y dar de Alta un nuevo establecimiento. (Previo a la carga del RGRL deberá primero dar de alta al Establecimiento. Esto 
se realiza desde el Menú Producción y en Domicilios de Riesgo deberá completar los datos del domicilio nuevo a informar)


• A la renovación de la póliza, si nunca antes lo presentó para un establecimiento ya declarado.


• A la renovación de la póliza, si la empresa está incluida actualmente en los programas de Alta Siniestralidad definidos por la SRT: 
PESE (Res SRT 363/16) y PESE Pymes (Res SRT 20/18).


• Al informar una obra cuya duración de su actividad en la misma sea igual o superior a un año (acción complementaria del Aviso de 
Inicio de Obra y el Programa de Seguridad de Obra).


• Si posee una póliza vigente y nunca lo presentó para su/s establecimientos declarados.


La presentación de RGRL se realiza para:


• Los establecimientos de riesgo, que son todos los sitios donde los trabajadores deben permanecer o acudir por razón de su empleo 
y que se hallan bajo el control directo o indirecto del empleador, mientras estén prestando servicios efectivos para Usted.


• Establecimientos habituales de trabajo, sean propios o alquilados.


• Establecimientos de terceros donde se preste un servicio o se realiza una actividad permanente pero el establecimiento no es propio 
ni alquilado.


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)



https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/305000-309999/308502/norma.htm

https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/150000-154999/153431/norma.htm

https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/165000-169999/167725/norma.htm
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Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


El Empleador deberá ingresar a nuestra página web institucional www.fedpat.com.ar y de allí diri-
girse al sector


La carga del RGRL la podrá comenzar a realizar desde la opción: RGRL Digital (1) dentro del menú 
de Prevención (2).


Ingresar en Self Art Empleadores con su usuario y contraseña. De no contar con los mismas podrá 
solicitarlas podrá solicitarlas vía mail a artproduccion@fedpat.com.ar


(1)


(2)
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http://www.fedpat.com.ar/

https://self2.fedpat.com.ar/art/

mailto:produccionart@fedpat.com.ar
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Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


Podrá visualizar un detalle de todos los establecimientos vigentes propios. Y desde el ícono CARGAR RGRL (1) podrá comenzar a completar el relevamiento:


(1)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


El proceso completo de carga y presentación se compone de cinco (5) solapas de datos.


A continuación le solicitamos que indique la cantidad de trabajadores que hay en ese establecimiento, 
(este campo no puede dejarse en blanco, ni numerarse con un numero 0).


Hecho esto, deberá elegir el Tipo de Cuestionario a llenar: 


AGRO: 
Establecimientos en donde las tareas desarrolladas sean exclusivamente agropecuarias. 


CONSTRUCCION: 
Para obras cuya duración sea igual o superior a un año, o para obradores fijos. (Si se trata de un Tras-
paso, se debe presentar el R.G.R.L. si el plazo de obra restante para ese establecimiento supera 
el año a partir del Alta de la Póliza en Federación Patronal ART). 


INDUSTRIA: 
Para todos aquellos establecimientos en donde las actividades o servicios realizados NO sean CONS-
TRUCCION ni AGRO.


*Campo Superficie Construida: Deberá completarse con un número entero sin decimales.
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Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


A partir de aquí podrá proceder a contestar el cuestionario, correspondiendo a realizarlo de la siguiente 
manera:


Usted deberá contestar a la pregunta señalada con un tilde en SI (en caso de corresponder) o NO (a 
la cual se le exigirá una fecha de regularización de hasta un año), y aquello que sea no aplicable a su 
actividad con un tilde en la columna de NO APLICA


A modo de resumen:
-  SI
 Si se cumple con el ítem.
-  NO
 Si NO SE CUMPLE con el ítem, proponiendo una Fecha de Regularización que no podrá ser su-


perior a un año y en la que se compromete al cumplimiento del ítem.
-  NO APLICA
 El ítem no corresponde ni ser cumplido, ni ser regularizado.


Una vez respondidas todas las preguntas, la carga del RGRL DIGITAL continúa presionando SIGUIENTE 
al pie de página.


Se encuentra ahora el Empleador en la Solapa PLANILLA A – SUSTANCIAS Y AGENTES CANCERIGENOS.


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)
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Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


Deberá elegir SI cuando en el establecimiento por el cual se está presentando el R.G.R.L. se produzcan, 
importen, utilicen, obtengan en procesos intermedios, vendan y/o cedan a título gratuito las sustancias 
o agentes detalladas en la planilla A.


Nota: 
Recuerde que declarando la presencia de una sustancia o agente cancerígeno de entre los listados en el 
Anexo I de la Resolución SRT 81/19 estará obligado anualmente a inscribirse al SISTEMA DE VIGILANCIA 
Y CONTROL DE LA SALUD POR AGENTES CANCERIGENOS regulado por la normativa mencionada.


Dicha inscripción deberá presentarse TODOS LOS AÑOS ANTES DEL 1 DE ABRIL.
Continuar la carga del RGRL DIGITAL presionando al pie de página.


Se encuentra ahora en la Solapa PLANILLA C – SUSTANCIAS QUIMICAS.


Aquí deberá elegir SI cuando en el establecimiento por el cual está completando el RGRL se produzcan, 
importen, utilicen, obtengan en procesos intermedios, vendan y/o cedan a título gratuito las sustan-
cias químicas (una, más de una o ninguna) detalladas en la Planilla C en cantidad igual o mayor a 
la cantidad consignada en el Anexo I de la Res. SRT 743/03.


Caso contrario deberá indicarse como NO APLICA


En esta pantalla usted relevara los datos del firmante y/responsables de sus servicios, entre otros.


Nota:
Recuerde que declarando la presencia de una o más de estas sustancia químicas en su establecimien-
to estará obligado anualmente a inscribirse al Registro Nacional para la Prevención de Accidentes 
Industriales Mayores regulado por la Resolución SRT 743/03 y a la presentación del Anexo I que forma 
parte de la citada norma TODOS LOS AÑOS ANTES DEL 15 DE ABRIL.
Continuar la carga del RGRL DIGITAL presionando SIGUIENTE al pie de página.


Se encuentra ahora en la solapa de Datos Adicionales.
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https://www.fedpat.com.ar/novedades/art/sistema-de-vigilancia-y-control-de-sustancias-y-agentes-cancerigenos-s-v-c-c-08032021/

https://www.fedpat.com.ar/novedades/art/sistema-de-vigilancia-y-control-de-sustancias-y-agentes-cancerigenos-s-v-c-c-08032021/
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
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Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


Consideraciones a tener en cuenta al momento de Finalizar la carga de un RGRL digital


✓  Si la persona que completa el formulario no es el Responsable de Higiene y Seguridad deberá indicar 
“Responsable que no es HyS” donde solo completar aquellos datos obligatorios con *


✓  Campos: “Propio contratado; Título Habilitante; entidad que otorgo el titulo; N° de Matricula” Solo 
deberá completarlos si se trata del Responsable en HyS de la empresa o Responsable de 
Medicina Laboral.


✓  Por ultimo De no contar con Delegado o Contratista deberá tildar la cruz X que figura en la 
ventana (a la izquierda de legajo) y cuit para excluirlos. Recuerde que si no excluye o completa los 
mismos no les permite genera el reporte.


Ya completado todos los datos requeridos, podrá finalizar la carga del RGRL DIGITAL, informárnoslo 


y dar por cumplido con la obligación de su presentación presionando el botón CONFIRMAR


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)
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FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)


El RGRL DIGITAL en formato PDF con su correspondiente fecha de presentación (sello de entrada) 
estará disponible para ser descargado y/o impreso,


Pudiendo acceder al mismo desde la opción inicial de RGRL DIGITAL, dentro de nuestro Menú de 
Prevención. Haciendo clic en la opción “Imprimir RGRL”. Tal y como muestra la siguiente imagen:


Nota: 
En caso que deba realizar actualizaciones (Altas, Bajas o Modificaciones) al listado de Establecimientos 
detallados en la pantalla principal de carga del RGRL DIGITAL, debera dirigirse a la opción del menú 
PRODUCCION – Domicilios de Riesgo donde podrán generar los mismos.


Instructivo de Carga del Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL DIGITAL)
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Asesoramiento Normativo
FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.



Aseguradora de Riesgos del Trabajo



¡En Federación Patronal ART pensamos en tus consultas! Es por ello que desarrollamos un espacio de asesoramiento 
normativo para la Actividad de Construcción.



       ¿QUÉ ES UN PROGRAMA DE SEGURIDAD?



El Programa de seguridad es un documento que se presenta en la ART, acerca de las características y medidas pre-
ventivas a realizarse en la obra.



Contenidos mínimos y obligatorios.



El programa de seguridad debe:



a)	 Ser	confeccionado	por	obra	o	emprendimiento	ya	sea	que	el	empleador	participe	como	contratista	principal	o	
bien	como	subcontratista,	según	lo	establecido	en	el	artículo	6º	del	Anexo	del	Decreto	Reglamentario	Nº	911/96.



b)		 Contener	la	nomina	del	personal	que	trabajará	en	la	obra	y	será	actualizado	inmediatamente,	en	casos	de	altas	o	
bajas.



c)		 Contar	con	identificación	de	la	Empresa	del	Establecimiento	y	de	la	Aseguradora.



d)		 Contar	con	fecha	de	confección	del	Programa	de	Seguridad.



e)		 Contener	:	Descripción	de	la	obra	y	sus	etapas	constructivas	con	fechas	probables	de	ejecución.



f)		 Enumerar	los	riesgos	generales	y	específicos,	previstos	por	etapas.



g)		 Debe	contemplar	cada	etapa	de	obra	e	indicar	las	medidas	de	seguridad	a	adoptar,	para	controlar	los	riesgos	
previstos.



h)		 Debe	ser	firmado	por	el	Empleador,	el	Director	de	obra	y	el	responsable	de	higiene	y	seguridad	de	la	obra.



i)		 Ser	evaluado	por	el	Departamento	de	Prevención	y	luego	del	plazo	de	análisis,	puede	ser	aprobado	o	rechazado.



J)		 Contener	el	Protocolo	Covid-19



¿Cuáles son las actividades que requieren un programa de seguridad?



Según la Resolución SRT Nº 51/97, se deberá confeccionar un Programa de Seguridad cuando las obras tengan alguna 
de las siguientes características:



a)		 Comprendan	la	realización	de	una	excavación;



b)		 Comprendan	la	realización	de	una	demolición;



c)		 Prevean	el	uso	de	medios	de	izaje,	montacargas	o	montapersonas;



d)		 Requieran	el	uso	de	silletas	o	andamios	colgantes;



e)		 Superen	los	UN MIL (1000)	metros	cuadrados	de	superficie	cubierta;



f)		 Superen	los	CUATRO (4)	metros	de	altura	a	partir	de	la	cota	CERO	(0);



g)		 Realicen	tareas	sobre	o	en	proximidades	de	líneas	o	equipos	energizados	con	Media	o	Alta	Tensión,	definidas	MT	
y	AT	según	el	reglamento	del	ENTE	NACIONAL	DE	REGULACION	DE	LA	ELECTRICIDAD	(E.N.R.E.).



h)		 En	aquellas	obras	que,	debido	a	sus	características,	la	Aseguradora	del	empleador	lo	considere	pertinente.



GESTIONES DE OBRAS EN CONSTRUCCIÓN
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Asesoramiento Normativo
FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.



Aseguradora de Riesgos del Trabajo



¿Qué tipos de programa de seguridad debo presentar?



Existen 3 tipos de Programa de Seguridad según las Normativas vigentes que debemos respetar según la actividad 
que va a desarrollar nuestra empresa:



–Resolución 35/98:
El empleador de la construcción que actúe en carácter de contratista principal o el comitente coordinará un Programa 
de Seguridad Único para toda la obra, que deberá contemplar todas las tareas que fueren a realizarse, tanto por parte 
de su personal como también del de las empresas subcontratistas. En el caso en que hubiere más de un contratista 
principal, la confección del Programa de Seguridad deberá ser acordada por dichos contratistas.



–Resolución 51/97:
El empleador de la construcción que actúe en carácter de subcontratista confeccionará un Programa de Seguridad, 
que deberá contemplar todas las tareas que fueren a realizarse por parte de su personal. En el caso de los Programas 
Resol 51/97, deberá adaptarse al Programa de Seguridad Único que elabore el contratista principal o el comitente.



–Resolución 319/99:
El empleador de la construcción que realicen obras de carácter repetitivo y de corta duración, y cuyos trabajos se en-
cuentren comprendidos en el artículo 2º de la Resolución S.R.T. Nº 51/97, confeccionarán y presentarán ante su A.R.T., 
un Programa de Seguridad de acuerdo con lo indicado en dicha Resolución, con los contenidos, mecanismos y validez 
que se establecen en el Anexo II de la presente Resolución 319/99.



¿Quien debe firmar los programas de seguridad?



Las firmas, en los Programas de Seguridad deben estar en todas las fojas de éste y deberán ser de la siguiente manera:



Programas Resolución Nº  51/97 y 35/98: 
Deberán contener la firma del Empleador, Responsable de Higiene y Seguridad y Director General de Obra*.



El Director de la Obra deberá ser el que figure como Director General de la Obra (Cartel de Obra, Planos, Documentación 
Técnica, etc.). En caso de ser una Obra que no cuente con un Director General de Obra, se deberá aclarar que la persona 
firmante cumple la función de Director de Obra.



Programas Resolución Nº 319/99: 
Deberán contener la firma del Empleador, Responsable de Higiene y Seguridad y Representante Técnico de Obra.



¿Cuál es la validez de un programa de seguridad?



Dependiendo de la Resolución del Programa de Seguridad, será la validez y el plazo que éste tenga:



Resoluciones 51/97 y 35/98: 
La validez del Programa estará determinada por las fechas informadas en el Aviso de Obra (Fecha de Inicio y Fecha de 
Finalización), pudiendo Extender, Suspender y/o Finalizar la obra de acuerdo con el avance de esta. (ver GESTIONES 
POR PLATAFORMA SELF EMPLEADORES)



Resolución 319/99: 
La validez del Programa será de 6 meses a partir de su fecha de aprobación por parte de la Aseguradora, pudiendo 
extender la vigencia de la validez por un nuevo período de la misma duración, previa solicitud y actualización del 
empleador. Quedará entonces una validez total de 1 año de duración para poder realizar Obras Cortas y Repetitivas.
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¿Cómo se declara una obra nueva?



Las Obras nuevas que se van a realizar, se deberán declarar mediante el Formulario de Aviso de Obra digital de nuestra 
plataforma. El cual contendrá toda la información de la Obra que usted va a llevar a cabo (Razón social, CUIT, Póliza, 
Domicilio de Obra, Comitente, Fechas de Inicio y Fin de Obra, Actividades a Desarrollar, etc).



Éste Formulario, dependiendo de las Actividades que se van a realizar en la obra, deberá ir acompañado del Programa 
de Seguridad, el cual es un Documento que describe las actividades, los riesgos presentes y la forma de mitigar los 
mismos con acciones seguras de Prevención.



Documentos de obra presentados en otra ART - ¿Cómo presento la documentación que se apro-
bó en otra aseguradora?



La empresa que inicia su contrato de ART con Federación Patronal Seguros S.A, deberá presentar, entre otra docu-
mentación, los Programas de Seguridad que posea vigentes a la fecha y se encuentren aprobados por la Aseguradora 
anterior, junto a un Aviso de Obra que se corresponda a la nueva Aseguradora.



Una vez realizado el proceso de Aprobación del Programa de Seguridad, quedará correctamente declarada la obra 
ante la ART, pudiendo realizar gestiones correspondientes según sea la Resolución de este.



        MEDIOS DE PRESENTACIÓN



Por nuestra plataforma digital. Para ello deberán ingresar a la Plataforma SELF ART Empleadores con Usuario y 
Clave en la cual podrán gestionar, entre otras cosas:



 Extensiones de Obras



 Suspensión/ Reinicio de Obras



 Finalización anticipada de Obras



 Informar Avisos de Obras



 Nota extensión de Programas de Seguridad Resolución Nº 319/99



 Obtener una copia Digital del Programa de Seguridad APROBADO/RECHAZADO



       ¡NUEVA HERRAMIENTA PARA LA CARGA DE AVISO DE OBRA NUEVA!



Para declarar Nuevas Obras de Construcción se deberá completar el formulario online AVISO DE OBRA que se en-
cuentra en nuestra Plataforma SELF ART Empleadores
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       PROGRAMAS DE OBRAS CORTAS Y REPETITIVAS



¿Qué es una obra de carácter repetitivo y de corta duración?



Las obras de carácter repetitivas y de corta duración, son las que realiza un empleador siguiendo siempre el mismo 
procedimiento de trabajo y cuyo tiempo de ejecución no excede los 7 días corridos.



En las obras repetitivas y de corta duración, ¿es necesario el envío del aviso de obra?



Si. El aviso de obra se hará conforme a lo estipulado en el artículo 1º de la Resolución S.R.T. Nº 51/97, pudiendo una 
empresa de construcción, dar aviso de varias obras simultáneas.



Si realizo muchas obras y que son de duración muy cortas. ¿También por cada obra debo realizar 
un programa de seguridad?



Si el Empleador realiza obras de carácter repetitivo y de corta duración, y si además los trabajos se encuentran com-
prendidos según lo reglamentado por el artículo 2º de la Resolución S.R.T. Nº 51/97, confeccionarán y presentarán 
ante su A.R.T., un Programa de Seguridad de acuerdo a lo indicado en la Resolución SRT 319/99, con los contenidos 
indicados en la misma.



En estos casos, la recepción y aprobación de los programas de seguridad se realiza conforme a lo establecido en la 
Resolución S.R.T. Nº 51/97, con la salvedad de que dicha aprobación para el caso de los trabajos repetitivos y corta 
duración, tendrá una validez de 6 meses, pudiendo extender la vigencia de la validez por un nuevo período de la misma 
duración, previa solicitud y actualización del empleador.



        PLAZOS DE DOCUMENTACION DE OBRA



   AVISOS DE OBRA



¿Cuándo tengo que presentar un aviso de obra en la ART?



Las obras de carácter repetitivas y de corta duración, son las que realiza un empleador siguiendo siempre el mismo 
procedimiento de trabajo y cuyo tiempo de ejecución no excede los 7 días corridos.



¿Qué plazo tengo para presentar un aviso de obra?



Debe ser presentado con 5 días hábiles de anticipación al inicio de la obra.



¿Qué plazo tengo para presentar una extensión del aviso de obra?



Al igual que el aviso de inicio de obra, debe ser presentado con 5 días hábiles de anticipación al plazo de finalización 
inicialmente previsto, informando en el formulario que la obra continuará por un período más extenso, para lo cual 
indicará una nueva fecha de terminación.



¿Cuáles son los tiempos para la aprobación de los avisos de obra?



Los avisos de inicio de obra no requieren aprobación. No obstante ello, si al analizar el contenido de los mismos, se 
detectaran errores o faltantes, se contactará a la empresa para solicitar su modificación.
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   PROGRAMAS DE SEGURIDAD



¿Quién confecciona el programa de seguridad de la obra?



Es el empleador el encargado de realizarlo, a través de su Responsable de Higiene y Seguridad.



¿Cuáles son los tiempos para la aprobación o rechazo de los Programas de Seguridad?



Los tiempos de estudios para la aprobación o rechazo son de hasta 5 días hábiles contados desde la recepción de 
la documentación.



   EXTENSIONES DE OBRA



¿Tengo algún plazo para realizar las gestiones mediante la plataforma SELF?



El plazo para poder informar a la Aseguradora la EXTENSION de una obra será con una antelación de 5 días hábiles 
al plazo de finalización inicialmente previsto, tal lo informa el Art. 15 de la Resol 552/01.



Art. 15. — Cuando el empleador evalúe y concluya que la obra no va a finalizar en el plazo informado.



   SUSPENSIONES DE OBRA



¿Se deben informar a la ART las suspensiones de las obras?



Si, al igual que como se hizo con el aviso de inicio de obra, el empleador deberá informar a la ART cuando, por cualquier 
circunstancia, se suspenda la obra por un plazo superior a 3 días.



Si la obra estaba suspendida y reinicia, ¿cómo lo comunico a la ART?



Por el mismo medio que para informar un aviso de inicio de obra, extensión y suspensión.
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   PROGRAMA DE REDUCCIÓN DE SINIESTRALIDAD



           ¿Realizás actividades de construcción y te encontrás dentro de un 
       Programa de Reducción de Siniestralidad?



Los programas de seguridad que presentes deben contener las medidas preventivas indicadas los Ítems: a), b), c) y d) 
del Punto 7), Anexo III de la Res. 363/16.



Estas son las cosas que no pueden faltarte en tu programa



El compromiso del Empleador de la construcción se relaciona con el deber de incorporar las siguientes actividades 
de prevención, dentro de tus medidas preventivas:



a)		 Registro	de	la	gestión	implementada	y	planificación	integral,	oportuna	y	específica	de	la	realización	de	investigaciones	
de	los	accidentes	ocurridos	en	la	obra	de	construcción	y	en	materia	de	prevención,	seguridad	e	higiene	en	obra;



b)		 Implementar	y	gestionar	el	“Permiso	de	Trabajo	Seguro”	conforme	lo	dispuesto	en	la	Resolución	S.R.T.	N°	1.642/09	
o	la	que	en	el	futuro	la	modifique	o	sustituya.



c)		 Registro	documentado	de	charla	diaria	con	el	personal	durante	CINCO	(5)	minutos	antes	del	inicio	de	las	tareas,	
recordatoria	sobre	las	medidas	de	seguridad	a	tenerse	en	cuenta	en	función	de	las	tareas	que	se	realizarán	durante	
la	jornada	de	trabajo;



d)		 Registro	documentado	de	recorrida	semanal	por	la	obra	del	Responsable	de	Higiene	y	Seguridad	con	los	distintos	
integrantes	de	la	estructura	organizativa	de	la	empresa	(Jefes	de	Obra	y/o	Capataces	y/o	Supervisores)”



       ¿Dónde debo guardar mi documentación?



                Recuerde tener disponible su documentación de obra, en su establecimiento para dar cumplimiento 
                a la normativa y exhibir ante el organismo que se los solicite.
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¿Cómo consultar las obras vigentes y declaradas en la ART?
Mediante el menú PREVENCIÓN / OBRAS EN CONSTRUCCIÓN que compartimos al principio podrá acceder a un listado donde se verificarán las obras declaradas ante la ART que 
se encuentran vigentes, pudiendo realizar diferentes gestiones a estas en tiempo y forma. La plataforma le permitirá visualizar cada obra hasta 30 días posteriores a su finalización.
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Comunicar extensiones, suspensiones y/o finalización de obra
CARGA DE NOVEDADES



Haciendo clic en 1 el botón de carga de novedades   podrá acceder a un menú en el que, dependiendo de la obra que se trate le permitirá declarar diferentes tipos de novedades y 
obtener el correspondiente reporte con sello de recepción por parte de la Compañía de manera inmediata.



Para los casos de obras comprendidas en Resolución SRT 51/97 o Resolución SRT 35/98 el usuario podrá declarar una EXTENSION a la obra, una SUSPENSIÓN de la obra con fecha 
de reinicio estimado y/o podrá presentar una FINALIZACIÓN de esta según corresponda.



RECUERDE QUE: 
EN CASO DE TENER QUE REALIZAR UN REINICIO ANTICIPADO DE LA OBRA POR ENCONTRARSE SUSPENDIDA, DEBERÁ REALIZAR EL PROCEDIMIENTO SELECCIONANDO LA OPCIÓN SUSPEN-
SIÓN Y COLOCARLE LA FECHA DE REINICIO ANTICIPADA CORRESPONDIENTE.





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/40000-44999/44588/norma.htm


https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/50000-54999/50188/norma.htm
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A continuación, los datos que deberá ingresar son entre otros, el Comitente de la obra, datos del Servicio de Higiene y Seguridad y dependiendo de la gestión, las fechas correspondientes.



Una vez finalizada la carga deberá hacer clic en el botón GRABAR que se encuentra en la parte inferior de la pantalla para que el sistema le permita imprimir el reporte que avalará 
la gestión realizada.



IMPORTANTE: 
LAS COMUNICACIONES LAS PODRÁ 
GESTIONAR A TRAVÉS DE LA HERRA-
MIENTA SELF CON UNA ANTELACIÓN 
DE CINCO (5) DÍAS HÁBILES AL PLA-
ZO DE FINALIZACIÓN INICIALMENTE 
PREVISTO, TAL COMO INDICA EL 
Artículo 15 de la Resolución SRT 
Nº 552/01





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/70000-74999/70740/norma.htm
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Carga de ítems Tipo de Obra y Actividad a Desarrollar en Obra
El sistema le mostrará las actividades que se informaron al momento de declarar el inicio de la obra pudiendo, en los casos de obras Resolución SRT Nº 51/97 o Resolución 
SRT Nº 35/98 modificarse agregando o quitando tareas. 
Si se agregan tareas, el sistema le indicará que debe presentar un Anexo al Programa de Seguridad y agregará la siguiente leyenda al formulario de Inicio de Obra: “PRESENTAR 
ANEXO AL PROGRAMA DE SEGURIDAD POR LAS ACTIVIDADES NO DESARROLLADAS EN EL MISMO”. 
Una vez que el Anexo haya sido declarado y esté aprobado por la ART, el Aviso de Obra dejará de mostrar ese mensaje.





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/40000-44999/44588/norma.htm


https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/50000-54999/50188/norma.htm


https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/50000-54999/50188/norma.htm
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Historial de gestiones realizadas
Al hacer clic en el botón 1 , le aparecerá en la parte inferior de la pantalla un listado del historial de las gestiones que se han realizado a esa obra como ser AVISOS DE OBRA y NOTA 
DE EXTENSIÓN con sus correspondientes fechas de presentación. Pudieron descargarlas desde la opción “Avisos de obra”.
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Comunicar Avisos de Obra Resolución Nº 319/99
Para los casos de Programas de Seguridad Resolución SRT Nº 319/99 de Obras Cortas y Repetitivas que se encuentren aprobados por la Aseguradora, el sistema permitirá de-
clarar mediante la generación de Nuevos Avisos de Obras los domicilios donde se ejecuten dichas actividades.



Una vez que clic en el botón de carga de novedades  podrá acceder al menú en el cual le permitirá declarar un NUEVO AVISO DE OBRA. 



El sistema solicitará ciertos datos de la nueva obra corta como ser las fechas en las cuales se va a realizar (máximo 7 días corridos), el domicilio donde se ejecutará, código postal 
(DEBERÁ INGRESAR SOLO LOS 4 NÚMEROS DEL CÓDIGO POSTAL EJEMPLO: 1900), etc.



Una vez finalizada la carga deberá hacer clic en el botón  que se encuentra en la parte inferior de la pantalla para que el sistema le permita imprimir el reporte que avalará 
la gestión realizada.





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/55000-59999/59941/norma.htm
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Carga de items Tipo de Obra y Actividad a desarrollar en Obra
En el caso de los Programas de Seguridad Resolución SRT Nº 319/99 tanto el TIPO DE OBRA como la ACTIVIDAD A DESARROLLAR EN LA OBRA estarán tildadas por defecto según 
lo declarado en el Programa de Seguridad, por lo que en caso de ser necesario tildar alguna otra actividad, deberá comunicarse con los representantes de la ART.





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/55000-59999/59941/norma.htm
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Historial de gestiones realizadas
Al hacer clic en el botón 1 , le aparecerá en la parte inferior de la pantalla un listado del historial de las gestiones que se han realizado a esa obra como ser AVISOS DE OBRA y NOTA 
DE EXTENSIÓN con sus correspondientes fechas de presentación. Pudieron descargarlas desde la opción “Avisos de obra”.
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Solicitar extensión de vigencia 
de Programa Resolución Nº 319/99 
Los Programas de Seguridad Resolución SRT Nº 319/99 tienen una validez de 6 me-
ses desde la fecha de su aprobación, pudiendo extender la vigencia de la validez por un 
nuevo período de la misma duración.



El sistema permite realizar de manera on-line dicha extensión, para lo cual sólo deberá 
hacer clic en el botón   automáticamente se generará la nota que avalará la ampliación 
de la vigencia. 



IMPORTANTE: 
DICHA OPCIÓN ESTARÁ DISPONIBLE DESDE LOS 30 DÍAS ANTERIORES AL VENCIMIENTO DEL 
PRIMER PERÍODO DE VIGENCIA.



FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.
Aseguradora de Riesgos del Trabajo





https://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/55000-59999/59941/norma.htm
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Obtener en formato digital la documentación presentada y evaluada de obras de construcción. 
Las obras declaradas en la compañía podrán contar con distinto tipo de documentación a lo largo de su vigencia, como ser Avisos de Obra, Programa de Seguridad, Anexos, Do-
cumentación agregada posteriormente, etc., la cual estará disponible en sistema para que pueda ser consumida por el Asegurado. 



Para ello, se deberá hacer hacer clic en el botón 1 el cual les permitirá obtener el documento PDF correspondiente.
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Verificar si corresponde presentar el r.g.r.l (Relevamiento General de Riesgos Laborales) para la ubicación de obra
Para el caso específico del sector de la "Construcción", la obligación de presentar R.G.R.L. rige para los obradores permanentes y para las obras cuya duración prevista desde el 
momento de vigencia del contrato de afiliación sea superior a un año quedando los demás establecimientos u obras regidos por las normas específicas, es decir que cuando para 
un domicilio declarado, las actividades superen el Año de duración, se deberá presentar el Relevamiento General de Riesgos Laborales (Decreto SRT Nº 911/96)



El sistema informará de la siguiente manera en la pantalla de Obras de Construcción:



 El Relevamiento General de Riesgos Laborales ya fue presentado para esa ubicación.



  El Relevamiento General de Riesgos Laborales no corresponde presentarlo para esa ubicación.



  El Relevamiento General de Riesgos Laborales no fue presentado. Puede dirigirse a la solapa de PREVENCIÓN / RGRL DIGITAL para realizar la presentación.
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Declarar Nuevas Obras de Construcción
A través de la plataforma SELF ART EMPLEADORES se podrán cargar paso a paso los datos de las obras nuevas, pudiendo adjuntar, en caso de corresponder, el Programa de Segu-
ridad para su aprobación.



¿Cómo hacerlo?
Ingresá a SELF ART EMPLEADORES con tu usuario y contraseña y dirijite a la solapa de 
PREVENCIÓN. 
Hacé clic en 1 y luego 2 en la pestaña Obras En Construcción
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Una vez ingresado podrá realizar la “CARGA DE NUEVA OBRA”, como también, descargar nuestro Instructivo 4. 



A través de la plataforma SELF ART EMPLEADORES se podrán cargar paso a paso los datos de las obras nuevas, pudiendo adjuntar, en caso de corresponder, el Programa de Segu-
ridad para su aprobación.



Hacé clic en “CARGA DE NUEVA OBRA”3. A continuación visualizara esta pantalla:
Hacé clic en Comenzar y completa según se indica a  continuación
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1. Completa los Datos De La Empresa y seleccioná la opción Siguiente 2. Seleccione el tipo de documento de obra que desea presentar y selecciona 
la opciónSiguiente 











INSTRUCTIVO DE CARGA DE NOVEDADES DE OBRA DE CONSTRUCCIÓN 5



Declarar Nuevas Obras de Construcción
FEDERACIÓN PATRONAL SEGUROS S.A.U.



Aseguradora de Riesgos del Trabajo



3. Indicá Fecha de Inicio y Fin de Obra y seleccioná la opción Siguiente 4. Completá todos los Datos de la Obra y seleccioná la opción Siguiente
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5. Tildá las opciones del Tipo De Obra  que corresponda/n y seleccioná
la opción Siguiente



6. Completá los Datos del Tipo de Obra y seleccioná la opción Siguiente
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7. Completá las Actividades A Desarrollar y selecciona la opción Siguiente 8. Completálos Datos Adicionales y selecciona la opción Siguiente
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A continuación, verás reflejada toda la información que cargaste como solicitud de 
“AVISO DE OBRA”. Esto no es más, ni menos, que UN AVISO DE OBRA DIGITAL. 



Para finalizar tu presentación debés hacer clic en Siguiente



Y RECIBIRÁS ESTE MENSAJE



EL CUAL CONFIRMA EL INGRESO DE TU DOCUMENTACIÓN. LA CUAL PODRÁS CONSU-
MIR A LA BREVEDAD POR TU PLATAFORMA DIGITAL.



¿Cuándo recibo mi recepción y mi PS aprobado? 
Una vez recibido el mensaje confirmatorio que les mostramos su documento de obra 
ingresa a nuestros sistemas, a partir de allí lo asignamos a uno de nuestros  técnicos pro-
fesionales en Higiene y seguridad para la carga de su recepción y su puesta a disposición 
en su plataforma self empleadores para su consumo. 



Por otra parte, en caso de requerir la evaluación del documento técnico presentado el 
mismo luego de ser evaluado esta también subido a su plataforma para que disponer 
del cuanto antes.



El plazo para su recepción y aprobación estará dentro de los plazos normativos que indica 
la normativa aplicable. 5 días hábiles.



No obstante, es nuestra intención ponerlo a su disposición dentro de las 48 hs hábiles 
de ingresado.



Nota: 
Recuerde que nuestro horario laboral es de 08,30 a 15,30hs. recomendándoles enton-
ces el ingreso de su PS dentro de ese horario para ser recepcionado en el día. Muchas 
gracias!
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