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Prefacio
Hay momentos en la vida de las personas, que sus acciones 
trascienden su existencia... Que sus valores, su filosofía y sus sueños 
contagian a otros, y estos a otros, y así durante 100 años.

Este tipo de historias son las que crean esperanza y nos muestran 
que manteniendo las convicciones firmes y no traicionándolas, es 
posible mejorar la realidad.

Hay historias que merecen ser contadas... Y esta es una de ellas...
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La fundación
Corre el año 1921. En la joven ciudad de La Plata, fundada el 
19 de noviembre de 1882, se está construyendo la catedral que 
promete ser una de las más grandes de Sudamérica. Dardo Rocha, 
fundador de la ciudad, muere a los ochenta y tres años de edad. 
Las colectividades de inmigrantes, en su gran mayoría italianos y 
españoles, ayudan a crear una dinámica de progreso para satisfacer 
sus necesidades sociales, por lo que van fundando hospitales, 
mutuales y cooperativas. 
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Una de las principales actividades que hay en la ciudad por esos 
años es la construcción. La Caja Nacional de Ahorro Postal 
otorga préstamos a los empleados y ciudadanos platenses para que 
construyan sus casas, pero el precio del seguro de Accidentes del 
Trabajo que deben contratar los patrones para cubrir a sus obreros es 
muy costoso y en la mayoría de los casos eso impide cumplir el sueño 
de la casa propia. Ante esta situación, y al ver cómo las operaciones 
se frustran una tras otra, un grupo de ciudadanos, en su mayor parte 
pertenecientes a las colectividades italianas y españolas, formado por 
constructores, pintores, herreros y carpinteros concluyen en fundar 
una cooperativa a la que deciden llamar: Federación Patronal, 
siendo designados como Primer Presidente y Gerente los señores 
Pedro Vallone y Blas Fusaroli, respectivamente.

Le alquilan a la Cámara de Comercio e Industria de La Plata, 
ubicada en la Avenida 51, número 760, una sala para funcionar 
desde allí, consiguiendo la utilización gratuita del teléfono de la 
misma Cámara.

Desde el comienzo, la búsqueda del lucro no está en su naturaleza, 
ya que la idea primordial que tienen sus fundadores es generar una 
institución que preste servicios y ofrezca seguros a precios justos. 

Nacimiento
ante la ley

Al cabo de dos años de estar operando y tras haber presentado 
la documentación correspondiente, el 6 de septiembre de 1923, 
Federación Patronal obtiene del Poder Ejecutivo de la Provincia de 
Buenos Aires la autorización como entidad cooperativa para operar 
en seguros y nace jurídicamente Federación Patronal Sociedad 
Cooperativa Ilimitada de Accidentes del Trabajo. 

Constructores y Pintores 
Panaderos y Fideeros
Carpinteros y Aserraderos
Metalúrgicos, Fabricantes de carros y Herradores
Hornos de ladrillo
Carnicerías
Licorerías...

...Son las actividades que desarrollan sus primeros 390 socios, 
destacándose los gremios de Constructores, Metalúrgicos, 
Carpinteros y Pintores, como gremios fundadores.A
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Desde un primer momento la Cooperativa tiene una gran 
aceptación en la zona de La Plata, Berisso y Ensenada, teniendo 
un crecimiento vertiginoso. En un principio se emiten pólizas cuyos 
modelos, coberturas y alcances se ajustan a las pólizas modelos que 
dan las compañías existentes en esta época, sobre todo inglesas, 
pioneras del seguro en el mundo. 

Estatutos de Federación Patronal Sociedad Cooperativa Ilimitada 
de Accidentes del Trabajo

Autorización para Operar – 6 de Setiembre de 1923
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Primera Memoria y Balance de Federación Patronal Sociedad Cooperativa 
Ilimitada de Accidentes del Trabajo - 14 de julio de 1924
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Desde su inicio la Cooperativa estableció que el factor esencial de 
la expansión de la aseguradora reside en el corretaje (hoy Productor 
Asesor de Seguros), por el que se abona en el mercado entre el 30% 
y el 40% del premio. En una decisión unánime, los miembros de la 
Cooperativa deciden abonar un 15%. Esta adecuación porcentual 
sobre el premio no hace más que reafirmar el criterio de austeridad 
desde su nacimiento y el sentido de la Cooperativa como prestadora 
de servicios justos para su comunidad.

Al año de estar operando con personería jurídica, la Cooperativa 
compra su primer lote en la Calle 13, esquina 50, frente a la Plaza 
Moreno. 

La capacidad de su Directorio para plantearse objetivos a mediano 
y largo plazo se ve cristalizada en el hecho que al momento de la 
compra del terreno la Cooperativa ya posee los fondos suficientes 
para la construcción de su primera sede social, que culmina al cabo 
de un tiempo récord a dos años de haber comenzado, pero para 
pesar de sus miembros, fallece su primer Gerente, el Sr. Blas M. 
Fusaroli, un gran hacedor de los valores de la sociedad, que con sus 
ideas y propuestas impulsó fuertemente el desarrollo de su querida 
Federación Patronal, asumiendo el cargo de Gerente el Sr. Adolfo 
Ariza. 

El 15% de 
comisión al 
productor y
la casa propia
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El comienzo de la década del 30´ encuentra al país sumido en una 
gran crisis debido a la paralización de actividades, reducción del 
personal obrero y la gran cantidad de desocupados que hay. Sumado 
a esto, apoyándose en la Ley 9.688, se generan las condiciones 
para el nacimiento de la cultura de iniciar juicios laborales, en 
busca de mayores indemnizaciones, poniendo en riesgo a muchas 
aseguradoras.

Ante este escenario de inequidad, la Cooperativa decide actuar y 
toma medidas en consecuencia. Así inaugura consultorio propio 
en la planta baja de su sede y establece el examen médico previo, 
con el objeto de descubrir enfermedades o lesiones preexistentes 
como tuberculosis, hernias, enfermedades específicas, etc... Al 
poco tiempo, esta acción reduce ampliamente la siniestralidad en 
accidentes de trabajo.

Orígenes de la 
judicialización
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Primera
oficina en 
Avellaneda

Pese a todo, la producción de la Cooperativa sigue en aumento. 
La localidad de Avellaneda cuenta con un polo industrial muy 
grande, donde se encuentran emplazados frigoríficos, aserraderos, 
curtiembres y fábricas de todo tipo, que inmediatamente la 
convierten en un punto de gran producción. Razón por la cual se 
inaugura la primera oficina fuera de la ciudad de La Plata.

Años antes, con la aparición masiva de los primeros vehículos en 
Argentina, Federación Patronal suma el ramo Automotores al de 
Accidentes de Trabajo, siendo este último su actividad principal. 
Pero para el año 1934, el ramo Automotores se presenta con mayor 
nobleza y pasa a ser el más rentable de la Cooperativa.

EVOLUCIÓN DE LA PRIMERA OFICINA

Oficina en Avellaneda - desde 1924 - Avenida Mitre 1475

Representación Avellaneda - desde 1934 - Avenida Mitre 860

Sucursal Avellaneda - desde 1935  - Avenida Mitre 860

Sucursal Avellaneda - año 1938 - se muda a Lavalle 77

Agencia Avellaneda - desde 1949 - Lavalle 77

Agencia Avellaneda - próximamente celebrando el centenario - Avenida Paláa 363/77
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Lo colectivo
sobre lo 
individual

Para establecer un mayor control sobre los requisitos exigidos a las 
aseguradoras, y los cuales Federación Patronal cumple en todos 
sus sentidos, el Poder Ejecutivo de la Nación, a través de la Ley 
Nacional Nº 11.672, reglamenta el régimen de la Superintendencia 
de Seguros. 

Entre las primeras resoluciones de la Superintendencia se dicta que 
las aseguradoras deben reservar para riesgos el 40% de las primas 
recaudadas en el ejercicio en curso. 

Esto coloca a la aseguradora en una situación difícil porque no 
llega a recaudar el monto para constituir esa reserva, ahora exigida 
por ley para poder seguir operando en el mercado. Es por esto que 
apela a la solidaridad de los socios de la Cooperativa, privilegiando 
el interés colectivo y la compañía por sobre los intereses individuales 
de cada uno de ellos.

Federación se muestra como una compañía autosuficiente, que 
no depende de terceros ni tiene que pedir préstamos, sino que los 
mismos socios aportan su capital y consiguen llegar al monto para 
cubrir las reservas del 40% de la primas pedidas por ley. 

Con Europa sumida por entero en la 2º Guerra Mundial, los 
primeros años del conflicto bélico traen consecuencias económicas 
en todo el mundo, derivando en la paralización de actividades y 
grave escasez de materias primas. Pero la situación es rápidamente 
revertida en el país con el impulso de la gran industrialización.

El ritmo de la actividad económica aumenta en forma sostenida. 
Las fábricas y las actividades productivas muestran altos índices 
de desarrollo. Las primas de la Cooperativa se acrecientan 
considerablemente y Federación alcanza a poseer más de la tercera 

parte de las primas recaudadas por otras cooperativas de seguros 
del país.

Sobre mediados de la década del 40´, la ciudad de San Juan sufre 
un terremoto devastador que reduce a escombros la ciudad dejando 
como saldo un gran número de víctimas y daños económicos. 
Federación se suma inmediatamente a la colecta auspiciada por el 
Gobierno Nacional donando una importante suma de dinero a la 
provincia afectada, siendo consecuente con su espíritu cooperativista 
y anteponiendo el valor de lo solidario ante el lucro. 
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25 Años
Finaliza la 2º Guerra Mundial con la rendición de Alemania a 
favor de los Aliados. Gran cantidad de ciudades, puertos, puentes, 
carreteras y vías ferroviarias europeas quedan destruidas debido 
a los bombardeos terrestres y aéreos, lo cual afectó seriamente la 
economía de los países participantes. Tras seis años de sangrientos 
combates la guerra acaba con la vida de 39 millones de personas 
sólo en Europa, mitad de ellos civiles, suponiendo la muerte del 3% 
de la población en ese continente.

A raíz del fin del conflicto, en el país se reabren las importaciones 
a gran escala y toman gran impulso las industrias siderúrgica, 
metalúrgica y de la construcción.

La Cooperativa no cesa en su crecimiento sostenido logrando un 
récord en el crecimiento de las primas, lo que le permite acrecentar 
su fondo de reserva legal y constituir reservas adicionales para las 
secciones de accidentes de trabajo y automóviles.

Los vaivenes en la legislación afectan las reglas de juego, que no 
terminan de ser claras. Lo que el Decreto Ley 21.425/44 establecía 
para alejar casi totalmente la posibilidad de los juicios laborales 
indiscriminados, ahora queda anulado por la derogación del 
Decreto y vuelve con fuerza a instalarse la judicialización.

El proyecto que comenzó en forma humilde junto a un grupo de 
personas en la sala alquilada a la Cámara de Comercio e Industria 
de la Provincia de Buenos Aires cumple sus primeros 25 años de 
historia. En este primer cuarto de siglo, Federación se posiciona 
como un referente dentro del mercado de seguros, por su seriedad, 
solvencia financiera y compromiso con sus productores y asegurados. 

Esos primeros 390 socios que comenzaron en 1923 se multiplicaron 
hasta llegar a los actuales 5000. Casi en simultáneo, su Gerente en 
funciones también cumple 25 años como miembro de Federación. 
Su larga permanencia no es un hecho casual, sino una palpable 
demostración que la constancia, la seguridad y la fidelidad son parte 
fundamental de una clara filosofía de trabajo que permanece a lo 
largo del tiempo.

Tapa de la Memoria y Balance
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Avenida 51
La sede actual en Calle 13, esquina 50, frente a la Plaza Moreno resulta insuficiente en cuanto a 
las necesidades de espacio que acompañe el crecimiento de la entidad. Debido a esto, proyectando 
a mediano y largo plazo, se decide comprar el lote situado en la Avenida 51 entre las Calles 10 
y 11, donde estaba la Cámara de Comercio e Industria de la Provincia de Buenos Aires. En 
ese terreno donde funcionaron las primeras oficinas de Federación, ahora se construirá la Casa 
Matriz, volviendo, de alguna forma, a los orígenes mismos de la Cooperativa.

Al tiempo que las operaciones de la sociedad alcanzan volúmenes extraordinarios y se logra el 
mayor beneficio de la Cooperativa en 26 años de recorrido, avanza la construcción de la nueva 
sede. Tras un comienzo auspicioso, debido a la escasez de materiales para la edificación por la 
construcción de grandes estadios y edificios en otras partes del país, el proceso se detiene. 

Bosquejo Edificio Avenida 51
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Para revertir esta situación, la Cooperativa decide apelar a 
los principales gremios de la construcción, quienes son parte 
de Federación, y encarar la obra con ellos. La colaboración 
incondicional de los gremios es inmediata y se forma una comisión 
especial con el objetivo de completar el proceso.

A la demora en la construcción del edificio, se suma cierto temor a 
su ocupación si esa situación se prolonga en el tiempo, por lo que los 
mismos empleados de Federación resuelven ir a trabajar sin que el 
edificio esté terminado. Así, tanto en verano como en el frío invierno, 

vestidos con bufandas y sobretodos en sus escritorios, rodeados de 
paredes sin puertas y ventanas, poniendo literalmente el cuerpo 
para que el proyecto del nuevo edificio sea realidad, demuestran 
un sentido de pertenencia y cooperación mutua que va más allá de 
cumplir con su trabajo. 

El esfuerzo realizado por todos los integrantes de la Cooperativa, 
tanto internos, como externos, rinde sus frutos. Se inaugura una 
parte de la nueva sede, Casa Matriz, en Avenida 51 número 770, 
con el traslado de las oficinas a la planta baja del edificio. 

Nuevos 
ramos, nuevas 
tecnologías

Seguido al fallecimiento de Eva Perón, a modo de homenaje 
póstumo, varios senadores provinciales peronistas presentan un 
proyecto de ley en la cámara legislativa bonaerense y cambian el 
nombre del partido y la ciudad de La Plata por el de “Ciudad Eva 
Perón”. 

La agencia Avellaneda continúa siendo de las más pujantes por lo 
que se alquila en esa localidad una propiedad en la Calle 12 de 
octubre, número 65 para organizar un consultorio médico propio 
para la adecuada atención de los asociados. A su vez, con la 
autorización de la Superintendencia de Seguros de la Nación, el 
edificio de la antigua sede en Calle 50 se vende al gremio de Unión 
del Personal Civil de la Nación.

Concluida en su totalidad la obra en el nuevo edificio Casa Matriz, 
se dispone el alquiler de los departamentos que no son utilizados 
para el funcionamiento de la sede. La Cooperativa incorpora un 
nuevo ramo: Incendios. El desarrollo de la industria automotriz no 
se detiene, cada vez se ven más automóviles en las calles y en los 
medios de transporte, esto hace que por primera vez en la historia 
de Federación, las primas de los autos superan a las de riesgo de 
trabajo, ramo que dio origen a la Cooperativa.

Casa Matriz
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Argentina transita un período de movimientos a nivel social que 
afectan a toda la población. El cambio de gobierno devuelve a la 
ciudad de La Plata su nombre fundacional y la enfermedad de la 
polio llega a gran parte de los niños del país. Federación no es ajena 
a este flagelo y participa activamente de la colecta auspiciada por 
el diario El Día de La Plata destinando una importante suma al 
aporte.

Quienes conducen Federación Patronal, avizoran que el volumen de 
las operaciones que realiza la compañía es cada vez mayor. Atentos 
a las innovaciones del momento en el resto del mundo ven en estas 
nuevas herramientas tecnológicas una posibilidad de desarrollo 
productivo. Tras entrevistarse con representantes de IBM y National, 
las dos compañías internacionales que comerciaban este producto, 
deciden comprar la primera máquina de registro directo marca 
National 32. La máquina, de grandes dimensiones, posee una larga 

El período de postguerra, su posterior guerra fría y la carrera 
espacial entre Estados Unidos y la Unión Soviética provoca el 
advenimiento del uso de la tecnología en escenarios no bélicos. En 
tierras americanas comienzan a desarrollar las computadoras de 
segunda generación. 

barra con orificios que se van completando de acuerdo a la función 
establecida, reemplazando en parte las funciones de la calculadora 
y de la máquina de escribir. Las nuevas fichas con todos los datos 
de los asociados se realizan con esta novedosa herramienta. Muy 
pocas empresas del país pueden acceder a este tipo de tecnología. 
La adquisición de esta máquina es, sin dudas, revolucionaria para el 
mercado argentino. 

Libro Copiativo de Emisiones de Pólizas

Máquina de Registro Directo Marca National 32
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Empréstito
9 de julio

En tanto, los signos de inflación que comienzan a percibirse en la 
economía del país no afectan los planes de la compañía que adquiere 
la propiedad de la calle Lavalle 77 en la localidad de Avellaneda, 
donde continuará funcionando dicha agencia, trasladando el 
consultorio médico al mismo lugar. 

La situación económica empeora. La industria y el comercio en 
general se deterioran cada vez más. La falta de poder adquisitivo 
de la población se agudiza por la distorsión en los precios. El Estado 
lanza al mercado con obligación de toma los bonos “Empréstito 
9 de julio”. El descalabro económico hace que se tomen a un 
valor muy por debajo de su valor nominal. La experiencia de la 
compañía en este país pendular hace que no se desprenda de ellos. 
Su robusta situación financiera ayuda a mantener los bonos hasta el 
momento preciso para desprenderse de los mismos, cosa que ocurre 
años después, resultando un excelente negocio financiero para la 
Cooperativa.
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País pendular
El requerimiento de la presencia de Federación Patronal en la 
Capital Federal es cada vez más necesaria. Es indispensable dar a la 
agencia una sede propia con la amplitud y las comodidades acordes 
a su importancia. Para ello se adquiere un primer piso en la calle 
Cangallo, número 679.

En medio de la difícil situación social, donde la contracción en la 
construcción origina una paralización parcial de las actividades 
y su consecuente aumento del desempleo, sectores comerciales 
interesados en obstruir deslealmente la actividad de las cooperativas 
ejercen presión en lo que finalmente termina siendo el Decreto Ley 
Nº 6.703/63 que obliga al pago de impuestos a las cooperativas, 
eximición que tienen desde el año 1935.

El atropello del que es víctima Federación junto con el resto de las 
cooperativas del país trae como consecuencia la presentación de 
un proyecto de ley en conjunto para retomar el régimen anterior. 
Sin perder el horizonte y apoyándose en la tranquilidad que le 
da su equilibrada situación financiera, la Cooperativa avanza 
en su desarrollo sostenido comenzando a operar con el ramo de 
Accidentes Personales y adquiriendo dos locales para oficinas en 
la Avenida Saenz Nº 112/14, de Lomas de Zamora para atender 
adecuadamente al importante núcleo de socios que no deja de 
crecer en la zona sur de Buenos Aires. 

Al año de su presentación se promulga la Ley Nº 16.479 que deroga el 
Decreto Ley Nº 6.703/63, reestableciendo los principios y derechos 
del cooperativismo eximiendo de impuestos a las cooperativas.

Certificado de Permiso Agencia Avellaneda
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Tras el cambio de gobierno persiste el desequilibrio económico 
financiero con perspectivas de agravarse. Desvalorización de la 
moneda, alta inflación y déficit fiscal en aumento son los complejos 
problemas que debe abordar el nuevo gobierno. El costo de las 
reparaciones de los automotores continúa en desproporcionado 
aumento. De trasladar los valores reales a las cuotas, las mismas serían 
imposibles de pagar por los asociados. Es por esto que priorizando el 
servicio y absorbiendo las pérdidas, Federación decide no trasladar 
los aumentos a las cuotas y mantener el precio. La primigenia idea 
del servicio antepuesto al lucro permanece inalterable con el paso 
del tiempo.

En contraposición al coherente accionar de cada una de las 
decisiones de Federación, el Estado argentino, por segunda vez, 
vuelve a derogar la Ley Nº 16.479, por lo que la Cooperativa pierde 
la eximición de impuestos y vuelve a tener la obligación de tributar. 

Si bien es irritante la falta de coherencia estatal, la compañía 
permanece fuerte económica y financieramente, pero de lo que le es 
difícil reponerse, es de la pérdida de su Gerente, Adolfo Ariza, quien 
tras 45 años ininterrumpidos en la Cooperativa, lo sorprende la 
muerte en funciones. En su lugar asume el joven contador Aquilino 
Madariaga.

Con 45 años de historia, Federación Patronal ya posee un 
reconocimiento por parte de sus productores y asociados por su 
integridad y el trato humano que les brinda a cada uno de ellos. 
La confianza depositada en la compañía se traduce en el incesante 
crecimiento de primas y asociados que no se detiene. Estas 
cualidades son reconocidas por sus pares y llega el momento para 
que también sean conocidas en otras latitudes, por lo que forma 
parte, en la ciudad de Buenos Aires, de un pilar fundamental en 
el desarrollo del cooperativismo Latinoamericano: La Primera 
Conferencia Interamericana sobre Cooperativismo organizada por 
la Organización de Estados Americanos de 1968 donde se aprueba 
el llamado “Programa de Buenos Aires”, que marca el origen del 
Comité Interamericano de Coordinación y Desarrollo Cooperativo. 
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Incorporación 
de ramos

Largos años de inconsistencias económicas provocan la depreciación 
de la moneda nacional. El manejo de grandes cantidades de billetes 
comienza a ser problemático, al punto de ya no entrar en las 
máquinas de calcular. Para subsanar este problema empieza a regir 
el nuevo peso Ley 18.188 que le quita dos ceros a la moneda. De 
esta forma los 100 pesos Moneda Nacional ahora equivalen a 1 peso 
Ley 18.188.
 

Al momento de la asunción del Cr. Aquilino Madariaga como 
nuevo Gerente, la Cooperativa se encuentra muy solvente, pero 
continúa siendo pequeña en relación a otras compañías del 
mercado. Hasta el momento sólo opera los ramos de Automotores, 
Incendio y Accidentes de Trabajo, siendo que el radio de trabajo 
más importante se circunscribe a las zonas de La Plata, Avellaneda, 
Capital Federal y Lomas de Zamora.

La nueva gerencia decide darle un nuevo impulso a la Cooperativa 
buscando posicionarse con más presencia en el mercado. Se toma la 
resolución de bajar el precio de los seguros y controlar los siniestros 
con un equipo de inspectores.

Las nuevas medidas rinden frutos antes de lo esperado y la compañía 
crece rápidamente incorporando el ramo Responsabilidad Civil 
para operar e inaugurando agencias en Quilmes y Olivos para 
cubrir la demanda de esas dos zonas pujantes de la Provincia de 
Buenos Aires.

El Poder Ejecutivo crea el Instituto Nacional de Cooperativas 
y la Provincia de Buenos Aires, luego de un extensísimo proceso, 
devuelve a las cooperativas el restablecimiento definitivo de las 
exenciones impositivas, demanda a la que la Cooperativa nunca 
claudicó.

Agencia QuilmesPrimera Quita: 2 Ceros
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Agencia Olivos

50 años 
innovando

La máquina de registro directo marca National 32 traída de Estados 
Unidos en 1957, que fue revolucionaria en su momento, ya no cumple 
con las necesidades que debe cubrir la compañía. El crecimiento 
sostenido requiere de nuevas tecnologías. La Cooperativa toma una 
decisión novedosa para el mercado del seguro: Contrata un servicio 
externo para procesar datos que, en una ciudad como La Plata 
donde sólo están las Casas Matrices de tres entidades bancarias, 
resulta todo un suceso.

La nueva mecánica de trabajo implica darle por la mañana a la 
empresa procesadora de datos los papeles con la información de 
los nuevos asegurados y recibir al día siguiente la documentación 
procesada para distribuir con los productores.

Este cambio de metodología requiere de un trabajo de adaptación 
por parte de los empleados, productores y asegurados, en el que 
la Cooperativa invierte tiempo y esfuerzo sabiendo que su capital 
humano es tan importante como su capital tecnológico. 
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Federación Patronal cumple 50 años. El medio siglo de recorrido 
encuentra a la Cooperativa con una situación financiera muy sólida 
que permite emprender nuevos planes, como la incorporación 
de nuevos ramos para operar que lleven beneficios al asociado. 

Nota Periodística sobre los 50 Años de Federación Patronal

Aviso Publicitario sobre los 50 años de Federación Patronal

De esta forma se incorporan los ramos Robo y Riesgos Similares, 
Transportes, Seguro de Vida Colectivo y Deudores de un Acreedor, 
Caución y Aeronavegación.
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Directivos, Empleados y Productores en la Celebración del Cincuentenario
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Tapa de la Memoria y Balance

La agencia Quilmes se muda a la sede propia sita en Calle Alem, 
número 115 y se habilita una nueva representación en local 
adquirido en la localidad de Morón.

Las nuevas tecnologías se vuelven importantes para los desarrollos 
de las compañías, al tiempo que las mismas requieren actualizarse 
en períodos cada vez más cortos.

Agencias Olivos, Quilmes y Avellaneda
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Federación entiende esto rápidamente y se predispone a ejecutar 
cambios que la mantienen a la vanguardia del mercado. 

Visto que la empresa encargada del proceso de datos ya no puede 
cumplir con las demandas pedidas, la Cooperativa cae en la 
cuenta que debe realizar el proceso con equipos propios. Luego de 
compulsar con las empresas que tienen representantes en el país se 
obtiene un equipo de procesamiento electrónico de datos National 
NCR Century 100.

La puesta en marcha y posterior manejo del equipo significa un nuevo 
desafío para la Cooperativa ya que no todo el mundo está preparado 
para dar ese salto tecnológico. Es necesario crear un equipo de cinco 
personas para operar la máquina, por lo que se envían empleados de 
Federación que capacita la misma empresa National. 

El hecho de haber dado este paso importante hacia la innovación 
siendo, una vez más, un movimiento novedoso en el mercado, 
también acarrea cierta incertidumbre, por lo cual hay que seguir 
de cerca los procesos y controlar muy bien lo que se hace en esos 
primeros momentos. 

Toda información que se incorpora debe corroborarse porque los 
ajustes son permanentes. Una coma mal puesta en la programación 
puede significar la pérdida de muchas horas de trabajo. Tras cerca 
de un año de pruebas, chequeos y re chequeos, queda plenamente 
establecida la confianza en las funciones y posibilidades que ofrece 
el nuevo equipo. 

Primer Equipo Propio de Procesamiento de Datos
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Nuevas agencias
Por resolución de la Superintendencias de Seguros no se autoriza la 
instalación de nuevas aseguradoras en el mercado argentino. A su 
vez, el país refleja una caída pronunciada de la actividad económica, 
con alta inflación, desocupación y recesión. 

En medio de esta situación difícil de Argentina, la Cooperativa ya 
cuenta con trece ramos operando en su totalidad: 

1 INCENDIO
2 GRANIZO
3 TRANSPORTES
4 VIDA COLECTIVO
5 RESPONSABILIDAD CIVIL
6 ACCIDENTES DEL TRABAJO
7 VEHÍCULOS AUTOMOTORES Y/O REMOLCADOS
8 ROBO Y RIESGOS SIMILARES
9 ACCIDENTES PERSONALES
10 AERONAVEGACIÓN
11 RIESGOS VARIOS
12 CRISTALES
13 CAUCIÓN

Por su parte, a través de la Asociación Argentina de Compañías 
de Seguros, Federación participa del grupo de aseguradoras del 
Mundial de fútbol 1978 que se desarrolla en nuestro país. Para tal 
evento se confeccionan calcomanías y obleas alusivas al mundial. 
Tras el Congreso Interamericano de Cooperativas de 1968, esta es 
la segunda aparición masiva de la compañía, en donde el logo de 
Federación Patronal aparece asociado a un documento ajeno a la 
compañía, provocando gran visibilidad.

Celebración de la Obtención del Campeonato Mundial de Fútbol 1978
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Partido Final Campeonato Mundial de Fútbol 1978
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Póliza de Seguros Paquete Mundial 1978

Pese a que la devaluación del peso es del 107% y la deuda externa 
se multiplica por siete, las primas de la Cooperativa crecen un 
162% y, en base a un plan de mejores comodidades para nuestros 
asociados y productores, se terminan las refacciones de ampliación 

en el edificio sede de la Avenida 51. Además se adquiere un local en 
la zona de Quilmes para agrandar la agencia, dos lotes contiguos 
en La Plata, un terreno en Bahía Blanca para la construcción de 
oficinas modernas y un inmueble en Olivos.

Agencia Olivos

Agencia Bahía Blanca
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En un momento muy crítico del país, donde se desarrolla una guerra 
para recuperar las islas del Atlántico Sur, la Cooperativa hace un 
importante aporte al “Fondo Patriótico Malvinas Argentinas”, en 
línea al compromiso solidario que Federación tiene con su gente 
desde su fundación.

El costo de vida argentino trepa por las nubes llegando a un 340%. 
Así como años antes el peso Ley 18.188 quitó dos ceros al peso 
Moneda Nacional, la aparición del peso Argentino Ley 22.707 le 
quita otros cuatro ceros al hasta ahora vigente peso Ley 18.188.

Ante los duros escenarios que nos presenta el país, la Cooperativa 
actúa en la misma línea que lo hace desde hace 60 años, apostando al 
crecimiento, el buen servicio y la modernización. Esto origina tener 
que crear una infraestructura adecuada para satisfacer las nuevas 
necesidades. Es así como se avanza en la formación de personal, 
modernización de los sistemas tecnológicos y adquisición de nuevos 
inmuebles como el local compuesto de planta baja y primer piso en 
Avellaneda, un local que abarca todo el primer piso en la Avenida 
de Mayo número 605, y esquina Perú, en pleno centro de la Ciudad 
de Buenos Aires, la anexión del segundo piso en el edificio de Casa 
Matriz de la Avenida 51 junto a la compra de la propiedad lindera 
para ampliar nuestra sede y la compra de inmueble para la creación 
de la agencia San Martín.

Tapa de Memoria y Balance

Segunda Quita: 4 Ceros
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Aviso en el Diario por el 60vo Aniversario de Federación Patronal

Casa Matriz y Agencia Buenos Aires
Oficinas en Morón y Lomas de Zamora
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Un nuevo 
desafío, 
una nueva visión

El gobierno de turno implementa un nuevo plan económico 
denominado Plan Austral, con el cual quita otros tres ceros al peso 
Argentino mediante el decreto 1.096/85. Una de las sustanciales 
diferencias con los anteriores es que en este se parte por primera vez 
de una hiperinflación, con el agravante de un desorden generalizado. 
Contrariamente a lo ocurrido con anterioridad, esta vez existe 
conciencia en la sociedad de que es necesario hacer modificaciones 
estructurales, pero toda reforma como la iniciada trae aparejado un 
consecuente costo social. 

La Superintendencia de Seguros de la Nación dicta una resolución 
instrumentando el Seguro de Retiro, lo que implica que la actividad 
privada ofrece como complementario este sistema voluntario que 
no reemplaza al del Estado. Ante esta nueva necesidad que aparece 
en el mercado, Federación forma una nueva sociedad y nace 
“Federación Patronal Seguros de Retiro S.A.”, quedando la 
Cooperativa como la accionista mayoritaria de esta nueva empresa.

La tasa de inflación llega al 12% mensual y el gobierno nacional 
dispone el canje de bonos serie 89, al que popularmente llaman: 
“Plan Bonex 89”.

Tercera Quita: 3 Ceros
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Este canje compulsivo produce un fuerte cimbronazo a empresas 
del mercado. La Cooperativa, experimentada en los vaivenes 
económicos del país, supera la situación con mucha tranquilidad, 
ya que su robusta situación financiera le permite no tener que 
utilizar los bonos y sostenerlos el tiempo necesario para recuperar 
la inversión. Incluso adquiere un amplio local en el tercer piso de 
la Avenida de Mayo, número 633, ampliando su presencia en la 
Ciudad de Buenos Aires.

El mundo experimenta cambios a nivel económico y social como 
no ocurría desde el fin de la 2º Guerra Mundial. La caída del muro 
de Berlín hace que los países del Este quieran incorporarse a la 
libertad de mercado, el desarrollo cultural y económico de los países 
de Occidente.

La actividad aseguradora no está exenta a estos cambios, por lo que 
se observa en nuestro país agrupamiento de entidades aseguradoras, 
aportes de capitales extranjeros, ingreso de aseguradoras externas, 
competencia salvaje y fuerte tendencia a la concentración en unos 
pocos.

El escenario próximo no se presenta amigable para la Cooperativa. 
La llegada de nuevas ideas va a modificar las correlaciones de fuerza 
en el mercado. Si bien Federación es una compañía reconocida por 
su seriedad, solvencia y trayectoria, tener que competir en un futuro 
cercano con las gigantes aseguradoras del mundo la colocaría en 
una situación difícil. 

El Contador Madariaga, Gerente de la Cooperativa, tiene un plan 
para enfrentar esta situación y salir fortalecidos. En el salón de Actos 
del subsuelo de Casa Matriz, reúne a un grupo de funcionarios de la 

compañía, algunos jóvenes, otros con larga trayectoria. Nadie sabe 
el motivo del encuentro. Tras una clara descripción de la situación 
económica y social que se avecina, el contador Madariaga lanza 
su propuesta: “Apostamos a crecer o sucumbimos”. Se realiza una 
votación en la que gana por unanimidad apostar al crecimiento. 
Inmediatamente el grupo de funcionarios y toda la Cooperativa 
se encolumna detrás del proyecto, comprometiéndose con la idea, 
sabiendo que aunando esfuerzos y confiando entre ellos el objetivo 
será alcanzado.

El contexto del mercado en este momento es cerrado con muchas 
compañías de seguros. Federación tiene en claro que si no se 
expande tiene amplias probabilidades de sucumbir ante las empresas 
extranjeras.

El esfuerzo que implica la expansión es muy grande. Viajes a 
ciudades del interior en condiciones austeras, a veces con vehículos 
particulares y otras en transporte público. La idea primigenia no es 
establecer agencias propias sino trabajar con organizaciones que ya 
estén en las provincias, entablando un vínculo con estas personas, 
compartiendo las bases que hacen a la filosofía de Federación.

Tras un largo proceso de conocimiento y aprendizaje realizado a 
conciencia, priorizando el vínculo de confianza y seguridad con los 
productores, la expansión rinde sus frutos.

Como muchas compañías nacionales del mercado, Federación es 
apetecible para las empresas extranjeras e intentan comprarla. Pocas 
aseguradoras argentinas quedan de pie. Una de ellas es Federación, 
que mantiene muy presente la razón por la que fue creada por los 
socios fundadores hace ya casi 70 años.

El software de 
cotización y los 
nuevos jugadores 
del mercado

El 1º de abril de 1991, el gobierno nacional declara la convertibilidad 
del austral con el dólar en la relación de 10.000 australes por 1 dólar. 
Al mismo tiempo se establece la desregulación de la economía, lo 
que alcanza a la actividad aseguradora otorgándole libertad para 
la aplicación de tarifas, habilitación de nuevos ramos, planes y 
productos. Junto a estos cambios, aparecen las estadísticas, donde 
los asegurados y productores pueden constatar de forma fehaciente 
la situación real de las compañías, siendo Federación ampliamente 
beneficiada puesto que su solvencia y seguridad económico-
financiera se destaca entre el resto. 

Las nuevas medidas producen estabilidad en el país. 

En este contexto, la Cooperativa compra en la localidad de 
Gonnet dos fracciones de terreno en donde se construyen galpones 
destinados a la guarda de vehículos recuperados para posterior 

Instalaciones Gonnet
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venta y lanza “Fedevida”, un seguro de vida entera que se apoya en 
dos ejes: Proteger el núcleo familiar ante la desaparición física del 
asegurado y permitir un ahorro para disfrute del propio suscriptor.

Los profundos cambios que el mercado asegurador experimenta 
obliga a la Cooperativa a repensar las características del negocio. 
Debido al incremento de la demanda de mayores servicios, la 
política comercial, junto a la tecnología informática cumple un 
rol cada vez más destacado. Atendiendo a las necesidades de los 
productores Federación brinda una herramienta informática que 
consta de un software de cotización que se entrega en un diskette.

Dicho diskette simplifica todo el proceso del productor en relación 
al asegurado. Antes de la aparición de esta novedosa herramienta, 
los productores debían completar varias hojas de planillas y fichas 
con datos, cuentas y porcentajes, cabiendo la posibilidad de cometer 
errores ante tanta información.

Con este nuevo proceso también se facilita la comercialización, al 
estar disponibles todas las coberturas, y se reducen los tiempos ya 
que al figurar las cotizaciones en el software, lo que antes podía 
tardar horas entre llamados telefónicos y esperas, ahora se reduce 
a minutos. 

La propuesta de Federación con este avance tecnológico obliga 
a la modernización también de los productores, sabiendo que 
el fortalecimiento del vínculo reditúa beneficios para ambos a 
mediano y largo plazo. En consecuencia, la Cooperativa dispone de 
una línea de préstamos para que cada productor pueda contar con 
la infraestructura necesaria. 

El gobierno nacional, alentado por las mejoras económicas, continúa 
con su plan de transformaciones profundas en todos los estamentos 
del Estado. La Ley de Accidentes de Trabajo recibe una reforma 
integral de la cual surgen las nuevas Aseguradoras de Riesgos 

de Trabajo, conocidas como A.R.T. Con estas modificaciones, 
el seguro de accidentes de trabajo, que es voluntario, pasa a ser 
obligatorio para todos los trabajadores.

Diferenciándose de la mayoría de las empresas del mercado, la 
Cooperativa toma la decisión de incorporar las A.R.T como un 
ramo más, respetar las tarifas sugeridas y apegarse a las normas 
establecidas. 

A quienes perjudicó en un principio esta nueva normativa fueron a 
los productores, que perdieron mucho en comisiones en relación a 
las antiguas pólizas de accidentes de riesgos de trabajo.

Tras un primer tiempo de incertidumbre, los mismos productores 
comienzan a ver que pueden encontrar una solución a la situación 
en su vínculo con la Cooperativa por las amplias posibilidades que 
le brinda Federación. Su vasta experiencia en seguros de riesgo 
de trabajo, la cobertura de diferentes ramos y la herramienta del 
software cotizador, con el que se puede procesar rápidamente un 
gran volumen de trabajo, hacen que los productores y las empresas 
elijan en forma masiva a Federación Patronal, porque encuentran 
un nivel de respaldo y garantía ausente en otras compañías del 
mercado. 

Las malas noticias para los productores continúan. El gobierno 
nacional dicta el Decreto 855/94 donde consagra la posibilidad 
de contratar operaciones por canales diferentes al del productor 
asesor de seguros. En este contexto, la Cooperativa apoya la 
labor del productor considerándola esencial en el vínculo con los 
asociados, rescatando el aporte diario y la identificación que los 
productores tienen con la compañía, por lo que de no modificarse 
esta operatoria, Federación brindará todo el apoyo y asesoramiento 
para que continúen obteniendo beneficios del sistema.

En un mundo donde la globalización de los mercados es lo 
cotidiano, cada vez más empresas nacionales se fusionan con 
brasileras, estadounidenses y europeas, siendo éstas últimas la nueva 
competencia en el rubro.

Cuarta Quita: 4 Ceros
Quita Acumulada: 13 Ceros
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Federación, segura de su potencial, avanza con su estrategia de 
expansión, adquiriendo dos terrenos en Córdoba, comenzando la 
construcción de una nueva agencia en esa ciudad y otro lote en 
Avellaneda para duplicar la superficie de dicha agencia. 

En la provincia de Mendoza abre una nueva agencia y en la 
ciudad de La Plata se inicia la remodelación completa del edificio 
de Casa Matriz, ocupando todas sus plantas, y la construcción del 
estacionamiento en el solar de Avenida 51, del próximo Anexo I.

Agencia Córdoba

Hacia el final del siglo 20, Federación vuelve a marcar el camino 
de la innovación y trae al país el primer equipo NCR 5100, una 
computadora de última tecnología basada en el procesamiento en 
paralelo, escalable y que duplica las prestaciones del equipo anterior.
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Nuevo año, 
nuevo siglo, 
nuevo milenio

El nuevo milenio encuentra a Federación siendo reconocida por 
sus pares. En un evento desarrollado en Parque Norte, con la 
presencia de autoridades del poder ejecutivo y legislativo nacional, 
en motivo de celebrarse el “Día internacional de la cooperación”, 
el Instituto de Acción Cooperativa y Mutual (INACYM) entrega a 
la Cooperativa una plaqueta recordatoria por haber sido nominada 
como “La aseguradora más destacada por su trayectoria”.

El vertiginoso proceso de apertura iniciado en el país provoca la 
invasión de corporaciones y holdings extranjeros en el mercado.

La Cooperativa se prepara para competir en un escenario cambiante, 
amenazante y con otras reglas. Ya con un nuevo objeto social, crea 
Federación Patronal Seguros S.A.

La revolución de internet cambia el modo de comunicarse en el 
mundo. Millones de usuarios empiezan a tener acceso inmediato a 
grandes volúmenes de información. La empresa entiende que una 
comunicación ágil y fluida va a ser determinante para los procesos 
de desarrollo de las empresas. En consecuencia, contrata una red 
de comunicación para vincular agencias y oficinas con Casa Matriz 
con servicio permanente reemplazando los enlaces satelitales. 

Los avances en el mundo contrastan con la realidad argentina en 
donde la corrupción, las dictaduras y la inseguridad jurídica, entre Anexo I Casa Matriz
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otras cosas, han sembrado una gran falta de credibilidad en el país. 
Transitando el primer año del nuevo milenio, en un contexto de 
crisis política, social y profunda recesión, el gobierno dispone de la 
pesificación de los títulos en dólares y de la confiscación de los plazos 
fijos de la población, otorgando como única posibilidad otros títulos 
a cancelar en el año 2012.

El mercado laboral, la sociedad toda vive en un estado de angustia e 
incertidumbre plena. Debido a las medidas, la empresa ve afectada 
el 95% de su tenencia en dólares en el lapso que va de un viernes 
a un lunes, quedando esta congelada y con imposibilidad de uso. A 
partir de ese momento la subsistencia de Federación se centra en 
la recaudación diaria de sus seguros. La labor de los empleados y 
productores vinculados a la compañía es fundamental para revertir 
la situación. 

El buen manejo financiero, el cuidado del patrimonio ante ofertas 
de ganancias descabelladas y la experiencia ante circunstancias 
límites a los que tiene acostumbrado el país, hacen que Federación 
Patronal no sufra mayores consecuencias y en un mediano plazo 
pueda restaurar su capital, manteniendo los estándares de calidad 
de servicio, cumpliendo con sus obligaciones, sin ningún tipo de 
retraso, como el primer día.

Hacia el año 2003 se inaugura el Centro de Inspección y Gestión 
de Automotores en Avenida Belgrano 3.141, destinado a la atención 
de terceros y abogados. En la localidad de Melchor Romero, sobre 
un terreno de 15.000 metros cuadrados se construyen tres galpones 
en donde se establece el archivo general y se traslada el Centro de 
Recupero y Venta que estaba situado en Gonnet, donde queda un 
centro operativo.

SELF
La virtualidad, a través de los diferentes sitios webs que aumentan 
día a día, ya es parte de nuestro cotidiano. Por lo mismo, tener 
presencia en internet es una necesidad, una estrategia para las 
compañías pequeñas, medianas y grandes que quieren aumentar 
su competitividad y ampliar sus horizontes en un mercado cada 
vez más global. La accesibilidad por parte de los usuarios implica 
contar con una página web siempre disponible, bien diseñada y 
tecnología adecuada para acceder en cualquier momento y a la 
mayor velocidad.

En sintonía con los tiempos que corren, Federación desarrolla 
una herramienta absolutamente innovadora que consiste en 
una plataforma integral de servicios orientados a productores 
y prestadores en un entorno tecnológico, flexible y escalable, el 
Servicio en Línea de Federación, que prontamente se populariza en 
el mercado con el nombre de sus siglas: SELF. 

El SELF se forma a partir de las necesidades de los productores 
que son escuchadas y atendidas por la compañía. En un trabajo 
en conjunto se van descubriendo dónde están las fallas y dónde los 
aciertos para agilizar trámites y operaciones.

Archivo General - Centro de Recupero y Venta. Melchor Romero

Centro de Inspección Automotores
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Al principio, como todo cambio, los productores se resisten a su 
utilización, pero cuando ven que el SELF les ofrece la posibilidad de 
cotizar, emitir la póliza y modificar cualquier dato, consolidándose 
en el momento, lo toman como su herramienta indispensable para 
el desarrollo de su trabajo. 

Además, el SELF también significa una tranquilidad para el 
productor, en cuanto a que no tiene margen de error, ya que sólo 
debe colocar los datos y si el SELF lo autoriza, significa el respaldo 
total de la compañía, desentendiéndose de cualquier tipo de error 
que haya frente al asegurado.

Por testimonio de los productores, creen que no hay en el mercado 
una herramienta tan eficiente como el SELF.

El ciclo de modernización que comenzó allá por el año 1957 
trayendo de Estados Unidos el primer equipo de registro directo 
National 32, encuentra en el SELF un nuevo nivel de evolución. No 
existe en el mercado una herramienta de estas características, no 
sólo por las posibilidades que ofrece, sino porque Federación logró 
crear una herramienta viva con la capacidad de ir perfeccionándose 
año a año. 

Tras una devaluación forzosa que se lleva a cabo sin un plan 
económico previo, el país se comienza a recuperar lentamente 
con la salida del default y la renegociación de los contratos con las 
empresas privatizadas. Sin embargo el trabajo informal aumenta 
a cifras desproporcionadas y nuevamente, como si fuese un viejo 
hábito del que el sistema no puede desprenderse, se recrudecen los 
litigios laborales.

Mejorar la presencia y las comodidades de los establecimientos de 
la Aseguradora a lo largo del país, continúa siendo una política 
constante. En la ciudad de Bahía Blanca se adquiere un terreno 
lindero de la actual agencia para ampliar la misma. También se 
adquiere una propiedad ubicada en la ciudad de San Miguel de 
Tucumán para la construcción de un edificio de 10 plantas. En la 
ciudad de Buenos Aires se escritura la compra de un inmueble en la 
calle Alsina, número 815/25 para trasladar la agencia Buenos Aires 
a ese lugar. En la localidad de Quilmes se adquiere un terreno en la 
calle Humberto Primo para construir una nueva agencia en la zona 
y en La Plata se inaugura el Anexo II de Casa Matriz. 

Anexo II La Plata
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El siniestro 
más grande de 
nuestra historia

El mundo atraviesa las secuelas de la crisis económica más importante 
desde el crack de 1930. El sistema financiero se va recuperando de 
a poco cuando casi llega a desintegrarse con la quiebra de Lehman 
Brothers. En nuestro país nadie es capaz de ponerle un freno a la 
generación sin justificación de juicios que en el período de un año 
aumentan de 2.924 a 4.032. 
 
El desarrollo de las nuevas pantallas, la modernización de los 
teléfonos inteligentes y el alcance masivo de internet ofrecen 
nuevas formas de comunicar y difundir los desarrollos de la 
Aseguradora. Con el objetivo de colaborar en la concientización 
vial de la población produce el ciclo televisivo “Amigos del volante”, 
que se emite por canal Encuentro. Además se edita la revista 
FedPat Noticias & Información y se crea el Centro de Formación 
Profesional Federación Patronal donde se brindan capacitaciones a 
empleados y productores en forma presencial, y también virtual a 
través de la videoteca educativa producida con material exclusivo 
de la compañía. 

N° 16 - Diciembre de 2013

Salimos al encuentro 
de productores
de Agencia Quilmes.

Historias de vida FP 

	 Además:	•	Jornada	de	Trabajo	con	Productores	2013		I		•	Premio	Prestigio	Seguros	2013	
	 •	RSE:	La	Compañía	colaboró	con	el	Hospital	Español	de	La	Plata			I		•	Nuevas	Prestaciones	S.O.S.

N° 12 - Septiembre de 2012

Historias de vida FP - Buenos aires

Historias con aire
de Buenos Aires.

Historias con aire
de Buenos Aires.

Historias de vida FP - Buenos aires

	 Además:	•	SINIESTROS:	La	denuncia	3.0.		I		•	CFPFP:	Concluyó	la	capacitación	sobre	lavado	de	dinero.

•	RIESGOS	AGROPECUEARIOS:	Cumpliendo	-y	superando-	expectativas.		I		•	R.S.E.	-	EDUCACION	VIAL

Publicación exclusiva de FEDERACION PATRONAL SEGUROS S.A.

HISTORIAS DE VIDA FP

N° 7 - Marzo de 2011

El 2011
comienza 
por el NOA.

El 2011
comienza
por el NOA.

HISTORIAS DE VIDA FP

• CONTROL INTERNO: 

 Más allá de ser obligatorio,  

 es sin duda beneficioso.

• PCC 2011: Tres temas   

 que el Productor no puede  

 perderse.

• REUNION DE FIN DE AÑO: 

 Brindis con Productores  

 de La Plata.

• CONTROL INTERNO: 

 Más allá de ser obligatorio,  

 es sin duda beneficioso.

• PCC 2011: Tres temas   

 que el Productor no puede  

 perderse.

• REUNION DE FIN DE AÑO: 

 Brindis con Productores  

 de La Plata.

Además...Además...
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N° 9 - Octubre de 2011

Cumplimos 90 años
asegurando su tranquilidad.

federacion patronal

 Además: • HISTORIAS DE VIDA FP: Costa Atlántica.  I  • JORNADA NACIONAL CON PRODUCTORES 2011.
• COMBINADO FAMILIAR: Felicitamos a todos los ganadores del Torneo de Ventas.  I  • E-LEARNING: Curso obligatorio de la SNN.
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El gobierno nacional, que atraviesa un momento de dificultad con 
la inflación en aumento y la falta de acuerdo con el club de París 
establece que los reaseguros deben hacerse a través de compañías 
nacionales. Para no tener que establecer esa operatoria con una 
empresa que compite en el mercado, se constituye Federación 

Patronal Reaseguros S.A. que rápidamente se afianza en el 
mercado.

Barrios con hasta dos metros de niveles de agua, hogares 
desbordados, comercios destruidos, número de fallecimientos no 
confirmados, volvieron a La Plata una zona de desastre natural.

Todo el mundo sufre en forma directa o indirecta las consecuencias 
de la inundación. La tristeza y la incertidumbre imperan en el 
ánimo de la población. En un momento así, lo que esperan nuestros 
asegurados es ayuda y soluciones rápidas. Federación rápidamente 
se coloca a disposición de sus asegurados y toma decisiones en 
concreto que colaboran a destrabar las diferentes situaciones que 
aparecen en este contexto de urgencia.

La empresa sabe que es necesario ser confiables y rápidos en el pago 
de los siniestros, que dadas las circunstancias, está en juego el prestigio 
de la compañía. Es por eso que decide no poner ningún tipo de 
limitación a la cobertura de los siniestros. En el caso de automotores, 
donde se contabilizan alrededor de 4000 destrucciones totales la 

resolución es clara: “Agua arriba de la bagueta es destrucción total”. 
Incluso se pone a disposición de algunos clientes la reposición directa 
de automóviles por otros que la compañía ya tiene en su haber. 

En este momento crítico Federación actúa de forma seria, 
responsable, solidaria, apoyándose no sólo en su experiencia sino 
también confiando en el vínculo que tiene con sus productores. 

Cuando algunos no sabían cómo podía sobreponerse a esta situación 
o cuando los asegurados reciben más de lo que esperaban, Federación 
demuestra que es distinta. Su prestigio queda revalorizado, crece 
con el boca en boca. No hace falta publicidad en medios masivos 
o en las calles, los propios comentarios de la gente que se sintió 
respaldada y apoyada por Federación Patronal en esta tragedia es 
la mejor prueba que la lealtad, la solidaridad y el compromiso con 
la comunidad siguen siendo los pilares que guían la filosofía de la 
Aseguradora desde hace 90 años. 

El 2 de abril de 2013 llueve copiosamente sobre la ciudad de La Plata. El 
Servicio Meteorológico Nacional informa que 181 mm cayeron entre 
las 18hs y las 21hs. A esa altura nadie imagina que terminarán cayendo 
392,2 milímetros de agua que ocasionen la mayor inundación de la 
ciudad provocando el siniestro masivo más grande de nuestra historia.

Inundación de Calles en la Ciudad de La Plata
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El fallecimiento del Contador Aquilino Madariaga fue un duro 
golpe dentro y fuera de la compañía. Lo que las crisis recurrentes del 
país no pudieron en más de 90 años de historia este hecho si fue un 
gran desafío para demostrar la continuidad y vigencia de los valores 
y fortaleza del Grupo Económico de Federación Patronal. 

El Contador Rodolfo Gustavo Cardelli asumió las Presidencias de: 
Federación Patronal Seguros S.A., Federación Patronal Cooperativa 
Limitada de Inversión, Crédito, Vivienda, Consumo y Servicios 
Múltiples y de Federación Patronal Reaseguros S.A. y el Sr. Miguel 
Ángel Artola de Federación Patronal Seguros de Retiro S.A. 
Permaneciendo en sus cargos todos los integrantes del Consejo de 

El mundo 
se detiene, 
Federación 
avanza
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Administración y de los Directorios, Sindicatura y de las Comisiones 
Fiscalizadoras quienes, junto al aporte del Comité de Dirección, 
supieron mantener los valores y la filosofía del Grupo Federación 
Patronal, continuando con su consolidación y crecimiento.

Al cumplirse el primer aniversario de la desaparición física del 
Contador Aquilino Madariaga, el Directorio de Federación 
Patronal, en homenaje y recuerdo a su persona pasa a llamar al 
edificio Casa Matriz: edificio Contador Aquilino Madariaga.

Entre la cantidad de cosas que dejó el Contador Madariaga, una 
de ellas fue aplicar docencia y colaborar, como lo habían hecho 
con él, en la formación de quienes lo continuarían, por lo que los 
lineamientos de Federación, que venían siendo consecuentes desde 
sus inicios por los socios fundadores, estaban garantizados. 

Haciendo funcionar la compañía de la misma manera, como 
una gran familia que reconoce, valora y protege su comunidad, 
Federación Patronal da una clara demostración que la estabilidad y 
la robustez no está sólo en su faceta financiera, sino también en sus 
valores y sus convicciones de cómo actuar en la vida.

Homenaje al Cdor. Aquilino Madariaga

La competencia internacional empuja a las empresas a una 
modernización constante, no sólo a nivel tecnológico sino también 
en las relaciones laborales, comerciales y de comunicación. A tono 
con las nuevas tendencias, la empresa da un primer paso hacia 
la virtualidad en la nube pasando a un modelo híbrido con la 
adquisición de la plataforma Oracle Cloud Machine G2. También 
realiza una transformación digital en beneficio de productores, 
asegurados y empleados. Asimismo se crea el área de Procesos e 
Innovación, el aula virtual denominada “Formación Fed Pat” y 
se amplía el equipo de marketing digital incorporando diseño y 
comunicación. 

En esta realidad globalizada, hipercomunicada y sin fronteras, 
ocurre algo que no fue presagiado ni por los grandes autores de 
ciencia ficción del siglo 20: El mundo se detiene. Un nuevo virus 

aparece a nivel mundial y en el lapso de pocas semanas se decreta 
una pandemia que encierra a cada una de las personas de este 
planeta en sus casas.

Los primeros momentos de la pandemia son de gran incertidumbre, 
nadie imagina qué puede suceder. Los productores y los asegurados 
saben que Federación está junto a ellos como ya lo estuvo en otras 
grandes crisis del pasado.

Una vez más Federación Patronal toma la iniciativa mucho antes 
que otras empresas del mercado y prepara un comité de crisis en 
donde invita a una médica infectóloga para saber realmente cuál 
es la situación epidemiológica y tomar las medidas necesarias con 
conocimiento cabal de la información
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A una semana de la pandemia ya nadie trabaja en forma presencial 
en la compañía, pero no por eso deja de estar operativa. El 
funcionamiento continúa sin interrupciones y ni los asegurados ni 
sus productores sufren ningún tipo de demoras o problemas con los 
trámites.

Lo que no había ocurrido en casi un siglo de vida, de un día para 
el otro Federación, como tantas empresas, tuvo que cerrar sus 
puertas. Nadie esperaba una situación así, pero de algún modo, la 
pandemia viene a confirmar que Federación Patronal, en base a sus 
herramientas tecnológicas, la capacidad de su gente y la experiencia 
adquirida, está realmente preparada para adaptarse, cualquiera 
sean las condiciones de trabajo. 

Sus 100 años de historia no sólo están cargados de la experiencia 
que da el tiempo, sino también de valores, de principios básicos 
que se respetan desde sus orígenes y que son el camino por el que 
transitaron, transitan y transitarán todas aquellas personas que 
ayudaron a conformar esta gran familia que desde la primera 
reunión en esa sala alquilada a la Cámara de Comercio e Industria, 
allá en los primeros años de la década 1920, tuvo en claro su visión 
principal en donde lo colectivo siempre, siempre, es más importante 
que lo individual.

Federación Patronal no es una compañía más, porque es un espacio 
donde la ética, la responsabilidad y la lealtad son valores reconocidos.

Epílogo
Federación Patronal no es una compañía más, porque a muchos de 
los estudiantes y jóvenes que ingresaron a lo largo de 100 años de 
vida, los formó, les dio la oportunidad de desarrollarse y culminar 
su vida laboral en la compañía.

Federación Patronal no es una compañía más, porque escucha, 
ofrece respuestas donde hay preguntas y establece un vínculo 
cercano con asegurados, productores y empleados que crea un 
sentido de pertenencia inquebrantable.

Federación Patronal no es una compañía más, porque cada uno de 
sus empleados conoce el camino que debe seguir, como lo supo el 
anterior a él y como lo sabe quien lo suceda. 

Como toda narración, esta también tiene un fin. Hasta acá llega el 
relato, la historia de Federación Patronal continúa...

FIN
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Autoridades
actuales e históricas 

Consejo de Administración 
Fundacional (1923)

Presidente Pedro Vallone

Vice-Presidente Agustín Demilano

Secretario Carlos Borroni

Pro-Secretario Humberto Gualdoni

Tesorero Luis Tiberti

Pro-Tesorero Juan Camps

Síndico Titular Pedro Osacar

Síndico Suplente Felipe Olivera

Gerente Blas Fusaroli

Directorio a los 100 años
Presidente Cr. Rodolfo Gustavo Cardelli

Vicepresidente Sr. Miguel Ángel Artola

Director Titular y Oficial de Cumplimiento Lavado de Dinero Sr. Raúl Gutierrez

Director Titular Cr. Guillermo Vallina

Director Titular Independiente Cr. Horacio Cayetano Mengoni

Director Suplente Cr. Edgardo Jorge del Pecho

Director Suplente Cra. Laura Cecilia Madariaga

Director Suplente Sr. Alberto Jorge Verne

Síndico Titular Dr. Horacio Vicente Aiello

Síndico Titular Dr. Luis María Lestani

Síndico Titular Cr. Santiago Armando Zambernardi

Síndico Suplente Dr. Carlos Alfredo Featherston

Síndico Suplente Cra. Adriana Virginia Valentini

Síndico Suplente Cra. Andrea Fabiana Iorio

Recuerdo y 
reconocimiento
El cuerpo Directivo de las empresas del Grupo Federación Patronal rinde homenaje a todas las personas que ocuparon algún cargo en sus 
estructuras de conducción de las sociedades en estos 100 años de gloriosa trayectoria.

Recordando la memoria de quienes ya no están y valorando el legado que dejaron.

El 6 de setiembre de 2023, al celebrar nuestro 100 aniversario, inauguraremos un lugar en el edificio Aquilino Madariaga donde podremos 
recordarlos y que sean ejemplo para próximas generaciones.

Grupo Federación Patronal
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AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

Alta Gerencia
a los 100 años

Ejecutivo Corporativo Cr. Edgardo Jorge del Pecho

Gerente General Cr. Diego Fernando Vallina 

Listado de sus
12 Presidentes en 100 años

Pedro Vallone (1923 a 1927)

Pedro Osacar (1927 a 1936)*

Luis Tiberti (1936 a 1942)*

José Caliari (1942 a 1948)

Pedro J. Osacar (1948 a 1949)

León Valli (1949 a 1950)

Pedro J. Osacar (1950 a 1953)*

José Bártoli (1953 a 1972)

Reinaldo D´Gregorio (1972 a 1985)

Hugo Alfredo Zampa (1985 a 2000)

Cr. Aquilino Madariaga (2000 a 2018)*

Cr. Rodolfo Gustavo Cardelli (2018 a Actualidad)

(*) Fallecidos en funciones

Los mandatos comienzan en el inicio del Ejercicio (1ro de julio)
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AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

Listado de sus
3 Gerentes en 100 años

Blas Fusaroli (1923 a 1929)

Adolfo Ariza (1929 a 1968)

Cr. Aquilino Madariaga (1968 a 1994)

Los mandatos comienzan en el inicio del Ejercicio (1ro de julio)

Listado de sus 2
Directores Ejecutivos
en 100 años

Cr. Aquilino Madariaga (1994 a 2000)

Sr. Raúl Gutiérrez (2010-2017)

Los mandatos comienzan en el inicio del Ejercicio (1ro de julio)
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Listado de sus
3 Gerentes Generales
en 100 años

Cr. Guillermo Vallina (1995 a 2008) 

Cr. Edgardo Jorge del Pecho (2010 a 2021)

Cr. Diego Fernando Vallina (2021 a Actualidad)

Los mandatos comienzan en el inicio del Ejercicio (1ro de julio)

Listado de sus
6 Gerentes de Áreas
a los 100 años

Gerenta Administrativa Cra. Laura Cecilia Madariaga

Gerente Riesgos del Trabajo Cr. Leandro Aníbal Anzoategui

Gerente Siniestros y Legales Dr. Guillermo Javier Cardelli

Gerente Comercial Sr. Jorge Adrián Serfaty

Gerente Recursos Humanos Cr. Hernán Mario Hansen

Gerente de Sistemas Sr. Diego Calderón
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AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

Casa Matriz, Anexos y 
Agencias a los 100 años

Listado de Jefes de Agencia 
a los 100 años

Avellaneda Sr. Gustavo Oscar Tosetti

Bahía Blanca Sr. Luciano Finocchio

Centro de Inspección y Gestión Automotores (CABA) Dr. Leandro Hana

Centro Operativo Gonnet Sr. Diego Maximiliano Ambrusso

Centro Recupero y Venta Melchor Romero Sr. Gelindo José Corazza

Ciudad Autónoma de Buenos Aires Sr. Marcelo Gabriel Fabiano

Córdoba Sr. Mario Luis Antonione

Martínez / San Martín Cr. Alberto Fabio Spagnuolo

Mendoza Sr. Elio Adrián Lombardi

Tucumán (NOA) Cr. Agustín Andrés Serenelli

Quilmes Sr. Patricio Adrián Sánchez

Mención Especial a los 
Empleados del Grupo 
Económico Federación 
Patronal
Federación Patronal es el producto del compromiso, capacidad, pertenencia y honestidad con la que sus empleados desde hace 100 años 
desarrollan su trabajo. Es nuestro activo más importante y que no aparece como rubro en el balance. La mención individual es inviable, por 
cuestiones de diseño y espacio. Vaya esta distinción y reconocimiento por todo lo hecho y lo que seguirán haciendo.

Grupo Federación Patronal
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La Plata
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AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

CASA MATRIZ: EDIFICIO AQUILINO MADARIAGA

LA PLATA (Año 1953)
DIRECCIÓN: AVENIDA 51 N° 770 
 

ANEXO I LA PLATA

LA PLATA (Año 1999) 
DIRECCIÓN: AVENIDA 51 N° 789

En 1949 se compró el lote de terreno en calle 51 entre 10 y 11; allí 
comenzó a funcionar la Cooperativa en el año 1921, en lo que era 
la Cámara de Comercio e Industria de La Plata y donde los socios 
fundadores alquilaban una sala para funcionar. 

En el año 1953 se inauguró lo que es hoy nuestra Casa Matriz.

En el solar de calle 51, esquina 11 de la ciudad de La Plata, en abril 
de 1996 se inició la construcción del Anexo I con salida por calle 
11, estacionamiento subterráneo para 100 vehículos e inaugurado 
en 1999.
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AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

ANEXO II LA PLATA

LA PLATA (Año 2010) 
DIRECCIÓN: AVENIDA 51 N° 765 

CONSULTORIOS MÉDICOS Y

REAHABILITACIÓN A.R.T.

LA PLATA (Año 2012)
DIRECCIÓN: Calle 11 N° 924 
 

Se adquirió este inmueble el 25 de marzo de 2010 en Calle 11 N° 
924 entre 50 y 51 de la Ciudad La Plata, con una superficie de 
224 metros cuadrados para uso de policonsultorios. Inaugurada en 
octubre de 2012.

En el año 2003 se adquirió un lote de 20 metros de frente por 40 
metros de fondo ubicado en la avenida 51 entre 10 y 11, frente al 
edificio de Casa Matriz, ya que este mismo, junto al Anexo I se 
encontraban casi totalmente ocupados.

La construcción del Anexo II comenzó en el 2006 siendo inaugurado 
cuatro años más tarde en el año 2010.
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CENTRO OPERATIVO

GONNET (Año 1993)
DIRECCIÓN: CAMINO GENERAL BELGRANO ENTRE 506 
Y 508 

CENTRO RECUPERO, VENTA Y ARCHIVO GENERAL

MELCHOR ROMERO (Año 2005)
DIRECCIÓN: AVENIDA 520 Y 163 

En el año 1992 se adquirieron dos fracciones de terreno con una 
superficie de 5.100 metros cuadrados donde se construyeron 3 
galpones con una superficie cubierta de 3.000 metros cuadrados 
en el Camino General Belgrano entre 506 y 508 de la localidad 
de Manuel B. Gonnet. En un primer momento, estas instalaciones 
puestas en funcionamiento en el año 1993, se destinaron a la guarda 
de vehículos recuperados. 

En el año 2013 se trasladó allí el Centro Operativo.

En el año 2004 se adquirió un terreno de 15.000 metros cuadrados 
en la calle 520 esquina 163 de la localidad de Melchor Romero 
para construir un depósito de automotores hallados y rezagos, 
inaugurándose en el año 2005. Trasladando luego el archivo general 
de documentación. 

En esas mismas instalaciones, a fines de 2010, se puso operativa la 
nave III. Donde se trasladó la guarda de vehículos recuperados.
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Avellaneda
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NUEVA AGENCIA AVELLANEDA 

DIRECCIÓN: PALÁA N° 363/77 

Sobre un lote de 3.600 metros cuadrados adquirido en el año 2014, 
ya se encuentra terminada la construcción de la nueva agencia 
Avellaneda. Pasando nuestra primera oficina, con inicio en 1924 
(Pág. 28), a ser la agencia que cuenta con las instalaciones más 
modernas y amplias. 
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Martínez
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AGENCIA MARTÍNEZ (Año 2006)

DIRECCIÓN: AVENIDA SANTA FE 2785 

En el año 2005 se adquirió un terreno de 32 metros de frente por 
60 metros de fondo en avenida Santa Fe 2785 de la localidad de 
Martínez. A esa dirección se trasladó la agencia Olivos una vez 
terminada la construcción en el año 2006.
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CABA
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AGENCIA BUENOS AIRES (Año 2008) 

DIRECCIÓN: ADOLFO ALSINA 815 – CIUDAD AUTÓNOMA 
DE BUENOS AIRES 

CENTRO DE INSPECCIÓN AUTOMOTOR (Año 2003) 

DIRECCIÓN: AVENIDA BELGRANO 3141 – CIUDAD 
AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES  

El 5 de octubre del 2007 se adquirió un inmueble en la calle Alsina 
815 de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Tras una importante 
remodelación se trasladó a ese lugar la agencia Buenos Aires, 
inaugurándose en el 2008.

Se adquirió este inmueble el 16 de mayo de 2003 en Avenida 
Belgrano 3141 de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, con una 
superficie de 2306 metros cuadrados para uso de oficinas. En sus 
comienzos se centralizó el sector de inspecciones y reclamos de 
Terceros. Actualmente se desempeña como centro de Atención de 
Siniestros de Automotores. Inaugurada en noviembre de 2003.
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Quilmes
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AGENCIA QUILMES (Año 2013)

DIRECCIÓN: HUMBERTO PRIMO 186 

En el 2008, en la localidad de Quilmes, se adquirió un terreno en 
la calle Humberto Primo 186, entre Lavalle y Moreno donde se 
construyó la agencia Quilmes inaugurada en 2013.
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Bahía Blanca
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AGENCIA BAHÍA BLANCA (Año 1983) 

DIRECCIÓN: 11 DE ABRIL 145 

En el año 1982 se adquirió un terreno en la calle 11 de abril 145 de 
la localidad de Bahía Blanca donde se inauguró un año más tarde, 
en 1983, la agencia Bahía Blanca.

La ampliación de dicha agencia llegó en el año 2006 al comprar 
un terreno lindero donde se construyeron nuevas instalaciones de la 
actual agencia.



Página 137 
D

es
de

 s
ie

m
pr

e,
 u

n 
re

sp
al

do
 m

ás
 q

ue
 s

eg
ur

o D
esde siem

pre, un respaldo m
ás que seguro

Pá
gi

na
 1

36
 

AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

San Martín
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AGENCIA SAN MARTÍN (Año 1994)

DIRECCIÓN: CARRILLO 2283 

En 1993, se adquirió una propiedad en la calle Carillo 2283 de 
la localidad de San Martín donde se construyó la actual agencia, 
inaugurándose en el año 1994.
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Córdoba
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AGENCIA CÓRDOBA (Año 1998) 

DIRECCIÓN: FRAGUEIRO 357 

El 28 de febrero de 1996 se adquirieron dos lotes con una superficie 
de 916 metros cuadrados en la calle Fragueiro 357 de la ciudad de 
Córdoba donde, dos años más tarde, en 1998 se inauguró la actual 
agencia Córdoba.
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Mendoza
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AGENCIA MENDOZA (Año 2006) 

DIRECCIÓN: 25 DE MAYO 1258 

En el 2003 se adquirió un terreno con una superficie de 1294 metros 
cuadrados en la calle 25 de mayo 1258 de la ciudad de Mendoza, 
donde se construyó la agencia de dicha localidad, inaugurándose 
en 2006.



Página 149 
D

es
de

 s
ie

m
pr

e,
 u

n 
re

sp
al

do
 m

ás
 q

ue
 s

eg
ur

o D
esde siem

pre, un respaldo m
ás que seguro

Pá
gi

na
 1

48
 

AÑOSAÑOS AÑOSAÑOS

Tucumán
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AGENCIA TUCUMÁN NOA (Año 2007) 

DIRECCIÓN: JOSÉ RONDEAU 875 

En 2006 se adquirió la propiedad ubicada en la ciudad de San 
Miguel de Tucumán en la calle Rondeau 875 con una superficie 
de 931 metros cuadrados sobre los que se construyó la agencia 
Tucumán NOA, inaugurándose en el año 2007. 
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Gráfico comparativo de 
crecimiento anual PBI 
vs. crecimiento anual 
en ventas Federación 
Patronal, de 1923 hasta 
la actualidad

Fuente: Datos de Cato Institute en base a información de Maddison Project Database (1017-2016) y Banco Mundial (1961-2021).

Crecimiento Acumulado PBICrecimiento de la Facturación de Federación Patronal acumulada en 100 años
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A lo largo de 100 años de historia, en forma cíclica y repetitiva, 
Federación Patronal atravesó junto con la ciudadanía crisis 
económicas, sociales, inflación, hiperinflación, confiscación de 
activos, canjes compulsivos, recesión, desocupación y los peores 
escenarios posibles que pueden presentarse para el desarrollo de 
una empresa. Sin embargo, viendo el gráfico comparativo puede 
observarse la brecha entre curvas y el despegue definitivo en el 

período de globalización mundial que va de 1990 a 1995, con 
un crecimiento sostenido de Federación Patronal anclado a su 
primigenio espíritu cooperativista, basado en su robustez financiera, 
solvencia económica, servicio, austeridad, honestidad y coherencia, 
respecto a un moderado crecimiento del PBI del país en el mismo 
lapso de tiempo.
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Proceso de expansión 
y federalización de 
Federación Patronal
Organizaciones relacionadas con Casa Matriz
• ORGANIZACIÓN IVIGLIA 
Inicia en septiembre de 1993. Sede en la localidad de NEUQUÉN (NQ) con Martín Iviglia como cabeza de Organización desde sus inicios, 
hoy su hijo Thomas forma parte de ésta. Actualmente cuenta con 78 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN BATEGO 
Inicia en octubre de 1993. Oficina en la localidad de PERGAMINO (BA). Iniciada por Ramón Tezón, cuenta actualmente con la gestión 
de sus hijos Guillermo, Ignacio y Mauricio Tezón como Organizadores. Actualmente cuenta con 39 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN RODRÍGUEZ 
Inicia en noviembre de 1993. Sede en la localidad de CHIVILCOY (BA), con la dirección de José María Rodriguez y gerenciamiento a 
cargo de Juan Pablo Cuel. Actualmente cuenta con 63 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN MORRONE 
Inicia en diciembre de 1993. Sus oficinas se encuentran en la localidad de TANDIL (BA), si bien la inició Horacio Morrone, su hija 
Mariana Morrone y Santiago Erviti forman parte de la sociedad. Actualmente cuenta con 86 productores, distribuidos en su zona.
 
• ORGANIZACIÓN LIBONATTI 
Inicia en diciembre de 1993. Ubicada en la localidad de JUNÍN (BA). Jorge Libonatti inició la relación con la compañía, actualmente se 
encuentra bajo la dirección de sus hijos Marcos y Gerardo Libonatti. Actualmente cuenta con 39 productores, distribuidos en su zona.

•ORGANIZACIÓN MOCOROA 
Inicia en agosto de 1994. Sede en OLAVARRÍA (BA), con Alfredo Mocoroa y Martín Mocoroa al frente de la Organización. Actualmente 
cuenta con 45 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN VIDAS 
Inicia en junio de 1995. Oficinas en San Bernardo (BA) con Nicolás Vidas como Organizador. Actualmente cuenta con 19 productores, 
distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN ERNANDES 
Inicia en julio de 1995 Organización que se ubica en MAR DEL PLATA (BA), en sus inicios con Juan Carlos Ernandes como Organizador 
y en la actualidad bajo la dirección de Silvia Cappelleti y su hijo Juan Pablo Ernandes. Actualmente cuenta con 72 productores, distribuidos 
en su zona.

• ORGANIZACIÓN ABYS 
 Inicia en agosto de 1995. Oficina ubicada en MAR DEL PLATA (BA), bajo la dirección de Mario Brochón y Graciela Angio. Actualmente 
cuenta con 87 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN DE SALAZAR 
Inicia en octubre de 1995. Organización con oficinas en GUALEGUAYCHÚ (E.R.). Sus referentes al frente de la Organización son Jorge 
De Salazar hijo y Pamela Irazu. Actualmente cuenta con 49 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN MORETTI 
Inicia en marzo de 1996 . Posee su sede en la localidad de LEZAMA (BA) con Nilo Moretti como Organizador junto a su hijo Francisco 
Moretti. Actualmente cuenta con 23 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN SALTA S.A. 
Inicia en noviembre de 1996. Solo en ROSARIO (SF) para el sur y a partir del 2006 toda la provincia de Santa Fe. En sus inicios con Aníbal 
Villalba como responsable, en la actualidad bajo la dirección de Hernán y Daniel Villalba. Actualmente cuenta con 591 productores, 
distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN BIGATTON 
Inicia en octubre de 1998. Con oficina central en Paraná (ER) y con Jorge Bigatton como responsable de la Organización. En el presente, 
sus hijos Santiago y Andrés participan activamente de la Organización. Actualmente cuenta con 105 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN GAZZANIGA 
Inicia en octubre de 1998. Con sede en CONCORDIA (ER). Daniel Gazzaniga es actualmente el responsable de la Organización. 
Actualmente cuenta con 12 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN COSME 
Inicia en octubre de 1998. Con oficinas en GOYA y CORRIENTES (CTES). Originalmente Alicia Cosme como Organizadora, 
actualmente sus hijos Patricia Ayala y Andrés Ayala son los responsables de la Organización. Actualmente cuenta con 62 productores, 
distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN PEGORARO 
Inicia en octubre de 1998. Con oficina en RESISTENCIA (CH). Desde su origen la administración estuvo a cargo de Raúl Pegoraro, en 
la actualidad se encuentra delegada en su hija Daniela Pegoraro, quien se encuentra al frente de la Organización. Actualmente cuenta con 
135 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN MERCOSUR CONSULTORES 
Inicia en abril de 1999. Posee su sede en la localidad de POSADAS (MS), con Hugo Lomanto como Organizador, colaborando sus hijos 
Jorge, Juliana y Guido Lomanto. Actualmente cuenta con 90 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN SPERTINO - MIUNA 
Inicia en junio de 1999. Organización con oficinas en SAN CARLOS DE BARILOCHE (RN) bajo la dirección de Marcelo Spertino junto 
a su hijo Lucio Spertino. Actualmente cuenta con 65 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN MORENO 
Inicia en agosto de 2001. Oficina en la localidad de RESISTENCIA (CH). Rubén Moreno inició la relación con la compañía, Oscar 
Moreno es el encargado de dirigir la Organización en la actualidad. Actualmente cuenta con 52 productores, distribuidos en su zona.

• ORGANIZACIÓN BIAFORE 
Inicia en noviembre de 2001. Organización de la localidad de PEHUAJO (BA). Su origen fue de la mano de Hugo Biafore, quien delegó la 
dirección de la Organización en su hijo Juan Alberto Biafore. Actualmente cuenta con 46 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN RUFFINENGO 
Inicia en enero de 2002. Sede en EL CALAFATE (SCZ). Gustavo Ruffinengo es el responsable de la Organización. Actualmente cuenta 
con 12 productores, distribuidos en su zona. 

• ORGANIZACIÓN VALENTINI 
Inicia en mayo de 2005. Sede en SAN NICOLÁS (BA). Si bien es la última incorporación, su origen se remonta a la Organización 
Caligaris desde 1985. En la actualidad la dirección de la Organización se encuentra en cabeza de Julio Valentini. Actualmente cuenta con 
62 productores, distribuidos en su zona.
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Listado de ramos y 
productos que operamos

  

Incendio

Robo y Riesgos Similares

Cascos (Embarcaciones de Placer)

Aeronavegación

Caución

Vida Obligatorio

Vida Colectivo

Vida Individual

Transporte de Mercaderías

Riesgos Varios

Automotores 

Cristales

Granizo

Accidentes Personales

Responsabilidad Civil

Seguro Técnico

Combinado Familiar

Integral de Comercio

Integral de Consorcio

Riesgos del Trabajo (A.R.T)

Accidentes a Pasajeros

Créditos

Ganado

Sepelio

Salud

Motovehículos

Integral Countries

Todo Riesgo Operativo

Reconocimiento esencial 
a nuestros Productores 
Asesores de Seguros (PAS) 
Federación Patronal Seguros S.A. reconoce y valora especialmente a cada uno de los más de 10.000 Organizadores y Productores 

Asesores de Seguros con los que opera, que no han sido nombrados en este libro por cuestiones de espacio y privacidad. 

Muchos de ellos o su familia, han estado presentes desde que la Aseguradora era una pequeña Cooperativa, se los nombraba como 
corredores (pag. 24), y aún no contaba con el desarrollo y el posicionamiento actual. Su destacada labor ha ayudado a construir y hacer 
crecer a esta empresa centenaria, llena de vida y con futuro promisorio, que se refleja en los siguientes indicadores:

• NÚMERO 1 EN ACTIVOS
• NÚMERO 1 EN INVERSIONES
• NÚMERO 1 EN PREVISIONES VOLUNTARIAS
• NÚMERO 1 EN PATRIMONIO NETO
• NÚMERO 1 EN PRODUCCIÓN TOTAL
• NÚMERO 1 EN PRODUCCIÓN RAMO AUTOMOTORES
• NÚMERO 1 EN PRODUCCIÓN RAMOS COMBINADO FAMILIAR E INTEGRAL DE COMERCIO
• NÚMERO 1 EN PRODUCCIÓN ACCIDENTES A PASAJEROS
• NÚMERO 2 EN PRODUCCIÓN RESPONSABILIDAD CIVIL
• NÚMERO 2 EN PRODUCCIÓN ACCIDENTES PERSONALES
• NÚMERO 3 EN PRODUCCIÓN SEGURO TÉCNICO
• NÚMERO 4 EN PRODUCCIÓN TRANSPORTE CASCOS
• NÚMERO 4 EN PRODUCCIÓN SALUD
• NÚMERO 8 EN PRODUCCIÓN RIESGOS DEL TRABAJO A.R.T.

Grupo Federación Patronal
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Listado empresas del grupo

Federación Patronal Cooperativa Limitada de Inversión, Crédito, Vivienda, Consumo y Servicios Múltiples

Federación Patronal Seguros S.A.

Federación Patronal Seguros de Retiro S.A

Federación Patronal Reaseguros S.A.

Libros centenarios 
intervenidos por artístas 
platenses en conmemoración 
del centenario
La empresa contactó a la curadora y gestora cultural Alicia Vandamme, quien con colaboración de Ro Barragán, asumió la conducción 
del proyecto artístico “100 años de Federación Patronal”, interviniendo 4 libros históricos que serán exhibidos en una sala especial en el 
edificio Aquilino Madariaga.

Artista: Arq. Javier Posik. Utilizó técnica de sustracción, retirando material para mostrar la histórica fachada del edificio Aquilino Madariaga.
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Artista: Jorge Batista. Con utilización de varios materiales (lápiz, acuarela, acrílico, collage, aerosol, fibra) buscó homenajear a las personas 
que escribieron en este libro. El más antiguo de la serie.

Artista: Valentino Tettamanti. Visión distrópica de una realidad pasado futuro, tomando al auto como elemento central.
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Evolución de la imagen

Artista: Ro Barragán. Trabajó sobre el libro más pequeño y frágil, copiado en gel. Extractando listados de palabras, trabajando luego en 
impresión sobre sus frágiles hojas, capa por capa.
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