:Qué pasa cuando a un trabajador le otorgan el Alta Médica luego de un Accidente
de Trabajo o Enfermedad Profesional?, ;Tiene que volver a la empresa?

Alta sin Incapacidad

Vuelve a su puesto habitual

Evaluacion funcional del trabajador
al finalizar el tratamiento o cuando
se encuentre préximo a finalizar

el mismo.

Evaluacion del puesto de trabajo
mediante observacion directa luego
de analizar los requerimientos del
mismo ya motores, sensoriales,
cognitivos, ambientales, entre otros
como asi también el uso de
equipos, maquinas y herramientas
para definir el proceso.

En caso de retorno laboral
(Reinsercion / Reubicacion), la ART
verificara que se esté respetando lo
acordado durante el proceso.
Tendra una duraciéon de 60 dias.
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Sin solicitud
de recalificacion
profesional
(Sin baja laboral)

Alta con Incapacidad

Con solicitud de recalificacion
profesional (Con baja laboral) Ser4 citado a Comision
Médica para
determinar posible
incapacidad.
Debe volvera su
puesto habitual.

Comienza proceso
de recalificacion profesional

Reinsercion Reubicacion

Puesto alternativo
dentro de la empresa

Puesto habitual
Con adecuacién de tareas

Con acotacion de tareas

[ Sino es posible j e
) 4

Orientacion laboral

Se inicia dicho proceso, el cual estaré a
cargo y sera gestionado en su totalidad por
la ART realizando capacitacién laboral y/o
entrega de herramientas de trabajo. En este
caso el empleador debera definir respecto al
vinculo laboral con el trabajador.

CANAL DE CONSULTAS DE ART
0800-222-3535
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